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Presentación 
 

La inteligencia estratégica del Estado de Guatemala, está coordinada y realizada por la Secretaría 

de Inteligencia Estratégica del Estado -SIE-; quien se especializa en la elaboración de estudios y 

análisis de las amenazas que se pueden presentar en diferentes ámbitos, tales como en política; 

asuntos diplomáticos; económicos, psicosociales; científico-tecnológico; efectos del crimen 

organizado y delincuencia común —entre otros tópicos—.    

 

Es también, el ente coordinador del Sistema Nacional de Inteligencia, donde participa la 

inteligencia militar, la inteligencia civil y la inteligencia estratégica. De manera individual y 

coordinada, da cumplimiento a los objetivos y fines nacionales e intereses vitales de la Nación, se 

orienta a colaborar para lograr y fortalecer la superioridad estratégica del país, o para disminuir los 

efectos de las amenazas, riesgos o preocupaciones -tanto posibles como probables- en escenarios 

de mediano y largo plazo.  

 

Contribuye permanentemente en el cumplimiento de los objetivos políticos y las políticas 

nacionales, así como en la definición de escenarios de cooperación y de conflicto y en la localización 

de oportunidades. Por ello, la inteligencia estratégica se constituye en una importante base de 

formación de la política y de la planificación nacional, lo que abarca todos los campos del poder. 
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Objetivos 
 

Producción de Inteligencia 
 

 Producir inteligencia que cumpla con las expectativas de los usuarios.  

 Respaldar la toma de decisiones de alto nivel, con informes de inteligencia generados por 

la Secretaría de Inteligencia Estratégica del Estado. 

 Prevenir riesgos y amenazas a la seguridad de la nación, mediante la generación de 

productos de inteligencia estratégica útiles y oportunos.  

 Alcanzar el reconocimiento por parte de la población y usuarios en cuanto al servicio de 

inteligencia estratégica y su importancia para la seguridad de la nación.  

 Coordinar efectivamente el Sistema Nacional de Inteligencia para la producción de 

inteligencia.  

 Lograr la eficiencia en las operaciones administrativas. 

 
 

Coordinación del Sistema Nacional de 
Inteligencia 
 

 Consolidar la comunicación y cooperación continua en temas de interés común. 

 Consolidarse como un referente de información estratégica para el país y la región.  

 Desarrollar buenas prácticas en el intercambio de información 

 Construir relaciones útiles con la comunidad de inteligencia.  

 Contribuir a reducir riesgos y amenazas a nivel regional. 

 
 

Fortalecimiento organizacional 
  

 Mantener relaciones de coordinación, colaboración y cooperación con las instancias 

rectoras de la carrera profesional y de la profesionalización del SNS.  

 Fortalecer los procesos e institucionalizarlos. 

 Implementar sistemas de evaluación para establecer el grado de efectividad de los 

programas de capacitación y especialización.  

 Motivar a los oficiales de inteligencia con la disponibilidad de los programas de 

profesionalización y procesos de selección equitativos. 
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Población Objetivo 
 
De acuerdo con la legislación vigente, los usuarios de los productos de Inteligencia son: El 

Presidente de la República y el Consejo Nacional de Seguridad, con el propósito de utilizarlos como 

herramientas en el proceso de toma de decisiones de alto nivel político – estratégico.   

 

A su vez, se produce la Agenda Nacional de Riesgos y Amenazas que es un producto que se entrega 

al Sistema Nacional de Seguridad, la cual es la línea base, para la elaboración de estrategias, planes 

de acción y coordinaciones de cooperación con entes nacionales e internacionales con el objetivo 

de prevenir hechos ocasionados por el crimen organizado y delincuencia común y brindar a la 

población guatemalteca una vida en paz, en democracia y seguridad,  beneficiándolos a través del 

resguardo de sus bienes, su integridad física y fortalecer el desarrollo del país. 
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adicionalmente, se han consolidado relaciones estrechas con el Centro Nacional de Inteligencia de 

España, con la finalidad de tener un convenio de cooperación de transferencia de conocimientos. 

 

Y como parte de la modernización de la infraestructura tecnológica, se realizaron compras de 

equipo de cómputo, con el que se pretende, mejorar las capacidades de las diferentes áreas de la 

SIE; para ello, se realizó una priorización de entrega de los equipos, siendo el órgano sustantivo el 

que reportó prioridad alta. Otras de las innovaciones realizadas, lo constituye, la implementación 

de un DATA CENTER y la configuración de equipo tecnológico en el Centro Nacional de Inteligencia. 

 

Otros logros de la gestión 
 

 Intercambio de información relevante con el Sistema Nacional de Inteligencia para la 

elaboración de informes. 
 

 Profesionalización de personal del Órgano Sustantivo en temas relacionados con: 

Ciberseguridad y Ciberdefensa, Análisis Geoestratégico, Análisis de Inteligencia, Métodos 

de Investigación, Gestión Integral del Riesgo, Financiamiento del Terrorismo y la 

Proliferación de Armas de Destrucción Masiva y Lavado de Dinero. 
 

 Se elaboró la planificación, diseño e innovación del Plan de Comunicación Interna y Externa 

de la Secretaría de Inteligencia Estratégica 2023. 
 

 Se reforzó la homogenización de criterios para la elaboración de piezas comunicacionales. 
 

 Realización de inspectorías ordinarias y de seguimiento a distintos controles, tales como: el 

Sistema de Carrera y Registro y Control de personal para generar recomendaciones de 

mejora.  
 

 Implementación y seguimiento al Sistema Nacional de Control Interno Gubernamental               

–SINACIG-. 
 

 Capacitación al personal de los órganos de Control Interno, Apoyo Técnico y 

Administrativos para la elaboración y actualización de los Instrumentos Administrativos. 
 

 Campaña de socialización de los Instrumentos Administrativos para la homologación de 

documentos. 
 

 Durante el tercer cuatrimestre se tuvieron economías en servicios de mantenimientos a 

vehículos por descuentos por un monto de Q 16,419.00  
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 Implementación de la Firma Electrónica Avanzada en los procesos institucionales de 

manera priorizada. 
 

 Actualización del protocolo y continuidad de campañas informativas para la prevención de 

Covid-19. 
 

 Realización de la medición de clima laboral, obteniendo un resultado institucional de 

satisfacción de 91%. Lo anterior, permitió la toma de decisiones para la implementación del 

plan de bienestar laboral. 
 

 Simplificación del proceso de programación de vacaciones a través de la automatización. 
 

 Instalación de infraestructura básica (cableado y rack) del datacenter que estará en el 

Centro Nacional de Inteligencia. 
 

 El Centro de Formación y Profesionalización de Inteligencia Estratégica y Sistema de 

Carrera, capacitó a 97 funcionarios públicos del Sistema Nacional de Inteligencia y 

actualmente se encuentran capacitando a 64 personas más. 
 

 Modernización de equipo tecnológico.  
 

 Automatización de procesos en la Plataforma Institucional como el proceso de solicitud de 

vacaciones y actualización de datos de los servidores públicos de la SIE; registro y control 

académico interno; lo anterior, es resultado de la mejora continua de la prestación de los 

servicios al personal de SIE.  
 

 Fortalecimiento de los procesos de verificación y pruebas de confiabilidad, dirigidos a los 

servidores públicos de perfil permanentes y de nuevo ingreso. 
 

 Organización y avance del 90% de la automatización digital del Repositorio General para el 

almacenamiento y registro de la información. 
 

 Seguimiento del proceso de digitalización de la información que se encuentra dentro del 

Archivo General. 
 

 Diagnóstico del Sistema Eléctrico del Edifico de la Secretaría de Inteligencia Estratégica del 

Estado con el objetivo de prevenir incidentes. 
 

 Cumplimiento del Plan Anual de Auditoría al 100%. 

 

 

 








