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“:h:. MINISTERIO DE: -
Acuérdase  emifir ef sigulente, REGLAMENT
ORGANICO #HTER! DE LA SECRETARIA D
INTELIGENCIA E’S’TRA @ﬁm DEL ESTADO.

MINISTERIO DE GQBERNACION N
Acuérdase emitir el siguiente, REGLAMENTO ORGANICO INTERNO DE LA SECRETARIA DE
INTELIGENCIA ESTRATEGICA DEL ESTADO.
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. Mginc‘l 6 Guatemnala, 31 de julio de 2018

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,

CONSIDERANDO

Que la Constiticién Politica de la Repiblica de Gueternala, establece que el Presidents de Ja
Republica tendrd los Secretarios que sean necesarios y las atribuciones de estos serdn determinadas

- Registro de por el Decreto Néimera 114-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley del Organismo
- Titulos Su Ejecutivo, que los mismos podrin proponer al Presidente de la Repiiblica, para su aprobacidn, un
— Edictes proyecte de modificaciones al Reglamento Crgdnice Interno para & funcionamiento de sus sarteras.
- Remates \
- C°""°°°1°i§§s CONSIDERANDO
Que es necesaric modernizar a la Secretaria de Inteligencia Estratégica del Estado, dotdndola de una
T estructira organizacional en funcioa del Ciclo de Inteligencia, que responda a los desafias de ia

compigjidad del contexto nacional; derogando el Acuerdo Gubernativo Nimere 32-2015 de fecha 27
de enere de 2015, Reglamente Orginico Interno de la Secretaria de inteligencia Estratégica del
Estado.

Aréqcléémumnrzs.

IMPRESIél%g HACE CONFORME ORIGINAL
Ay

Toda '\mm»égﬁ'én da porte legal de! Diar o Ceniro : '

América, se. hace résgetondo el origingl. Por lo @mr esta’ : POR TANTO

ndmnnlstrdeﬁn megﬂ al pablico temar nota. = En gjercicio de la funcidn gue le confiere ef srticulo 183 literal e) de la Constitsicion Politica de'la
Repiiblica de Guatemala y con fundamento en los articuios: 4, 13 ¥ 15 del Decreto Namero 114.97
del Congreso de la Raplblica de Guatemals, Ley del Organismo Sjecutivo; articula 27 del Decreta
Nimero 18-2008 del Congreso de ]a Republica, Ley Marco del Sistema Nacional de Seguridad.

ACUERDA

65 gue!e reglizan en el Dmno
nformidad con el originak pregag
uen@a:uuiqmer error que se
iEenths Américo no asutpg ningu

Emitir el siguiente,

£n ese sniginal, sl
ispansabilidad,

REGLAMENTO ORGANICO INTERNO DE LA SECRETARIA DE INTELIGENCIA
@n los siguientes ESTRATEGICA DEL ESTADO :

gﬁmmf {EN WORD) PARA LAS

i Archivo digilal disérs

SIGUIENTES GAT R\&’ii . i
% Motrimonics = clomi;dudes + lLineos de %spﬂﬁe . TITULG 1
A Registro de MUFCCIS : Thtules, . N DISPOSICIONES GENERALES
Supletorios » Edictos™ Remates : .
AS CONVOCATORIAHLOS ACUERDS SERAN @amos CAPITULOX
EN: vy :

FUNCIONES ¥ NATURALEZA DE LA SECRETARIA DE INTELIGENCIA
ESTRATEGICA DEE ESTADO
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os nimeros.
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ARTICULO 1, OBJETO. El objeto de este Reglamento es establecer la estructurs, organizacién y

Giue lo firma [% lo pésona responsable y seHo m"e@nd,eme“ funciones de Ia Secretaria de Inteligencia Estratégica del Estado.
8 encuentrenivers Hel texto del documenta. . .
8 Dacumento gén el nombre sompleto del Abogad ARTICULO 2. NATURAILFZA. La Secretarfa de inteligencia Rstratégica de! Estado es la

. Numemdt;%}l:gmdc responsable de producir Iz inteligencia en-los canpos estratégicos, respetando el ambito de
%. Nombre g fifero de teréfono delo Dem"l‘-‘fﬁﬂo"”f?'ﬁdﬁ la compersncia de las demds instituciosies de! sistema. Su naturaleza es cwzl ¥ actia bajo la
publicitelth, para cualquier consufta posterior. responsabilidad dlr'ecta del Presidente de {s Repfiblica.
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ARTICULO 3, FUNCIONES. A la Secrstarfa de Inteligencin Estratdgica del Bstado le
correspende desarrollar lo establecido con la Ley Marco del Sistema Nacional de Seguridad, su
Reglumento y otras leyes que le sexn aplicabies, relstivas a las etvibuciones de Inteligencia Estratégica
¥ su rol como coordinador del Sistema Nacicnal de Inteligencia.

Son funciones de 1a Secretarfa de Inteligencia Esnatégica del Estado, las siguientes:

a) Coordinar ] Sistema Nacionsl de Inteligensia del Lstado;

b) Asesorar y propotcionar al Presidente das iz Ropablica y af Consgio Nacional de Seguridad la
Inteligencia de Estado, integrada mediante Ja coordinecion del Sistems Nacional de
Inteligencia;

<) Proporcionar la informacidn cstratégics nacitnal e internacional, en sa campo de accidn, & fas
instituciones que conforman la estructura del Sistemna Macional de Scguridad, para posibilitar
<l desarrollo de las tareas de formulaciém y planificacién de la Politica Macionat de Seguridad
v de la Agenda Estratégica de Seguridad;

d) | Darseguimiento a la Agenda de Rissgos y Amenazes a la Seguridad de Ja Nacién;

e) . Mantener penmanentements actuelizada la informacion estratégica nacional e internacional en
gu camp de secion;

b3 Realizar los sndlisis esuatégicos y formular los escenerios que pgrmitan identificas las
amonazas v los riesgus al Estade, sus instituciones ¥ habitanies;

& Dirigir la actividad de contrainteli ia que i an prevenir y deéeciar actividades de

inteligencia de zciores que reprosentan amenazas o resgoL;
1] Promover las relaciones de cooperacion v colaboracicn con ofros servicios de inteligencia
nacionales © intormacionales on su sondicidn dé ents coordiuader del Sistema Macional de

Inteligencia;
3] Desarrollar v apiicar los oportunos procedimientos de tecl E seleccion, fuacion ¥
. pramociin del personal de [s Secietaria de Inteligencia Estracégica del Estade;  *
i Establecer la carrera profesional y administrativa ¥ promover Ia capacitacion permanente de su

personal, a5 somo fas causas de baja en ef seryicio;

K}  Trasladar al Conssjo Nacional de Seguridad toda la informacién © inteligencis oportsng, voraz
¥ pertineate, para jo toins de decisionos. Le Informacion compronderd, entre otros asuntas, =1
resumen de I8 siteacidn de intoligencis de Estado sbordada on reunidn de cowrdinscion del
Sistemn Neciona! de Inteligencia;

b} Fromover el cznal ¥ protocolos de

- Flanificacidn, pavk «f trabajo de i misma;
mY Recolectsy, integrary g:mporceensr los datos pecesarics aporiados gor el Sistema Nacionsl de

icacion con fa C de ASCSCraIMiEHs ¥

Entsii ia, para ia g de prod de inteligencia de Estado que sustenten la toma
de decisionss fundamantal:s tobre amenazas y riespos a la Seguridad de la Nacion;
n} Realizar la convocatoria a reuniones del Sistema Wacional de Istefigesncis, asi como Ia

conduccitn de las acciones para la integrecitn ¥ produceion de intetigensia de Estado, &in
perjuicio de tos respoctivos &mbios o responsabilidad, asf como las frcultades ¥ principios de
actuaciGn de {as instituciones que I componen.

ARTICULOC 4. INTELIGENCIA ESTRATEGICA. Inteligencia Estratégica s el resultado del
C:cio dr: Imchgencm. quc rransfcrma e informacién disponible en conochniento antizipada sobre las
les que umnltan la toma de decisiones de alto nivel e
implemnentar las accinnes esl.ratég&cas necesarias, asi como detectar opertunidades para el logro de
ios ohjetivos nacionales

ARTICULG 6. GARANTIA DE INFORMACION. Enel ejercicic de sus femeiones, lo Sapretatia
do inteligencin Estratégica del Estado podré recibir informacién de particalares bajo gesantis do
comfidencialidad

ART_“:ULO 8. INFORMACION PARA SEGURIDAD DE LA NACEON. Dentro def mbio de
54 competenciz, la Secrstaria de Inteligencia Estraségics del Est2do podrg destinar fondos de so
presupuesio, wde vex que hublera side incluida ea los planes institucicnales, para la obteucion de
snformacion propor por 5. Bl pr dizni se repnlard e seuerdo infermo
dE 1% Secretaria d¢ Inteligeneis Es!ratégwl de) Ettm -

ARTICULD 7. INFORMES Y REGISTROS. Los amecedentes, inforsnation y regiswos gue
obren £n poder de la Secretaria de Intgfigencia Estratégica def Estade y de su perzonal, cualquiera
qua sea su cargo o ia naturaleze de su vinouio juridico con deta ¥ que ssan considerados de Seguridad
MNacional, de conformidad eon ¢l procedunients cstablecido en la Ley de Accese & la Informacitn
Piblica, son de caricter confidencial o reservado. .

TEYULO 1f
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

CAPITULG I :
ESTRUCTURA GRGANICA

ARTICULO 8. ESTRUCTURA ORGANICA. Para ol devido cusaplisiense de sus funciones, la
Secretarfa de Inteligencia Estrasépica def Bstado se organizn e |a forma siguisnte:

1 ORGANOS SUSTANTIVOS
1.1 Despacho Superiov

| Secretario de Intefigencia Bswatdgica del Estado
1in

1.LE2

Centro Nacional de Inteligensin
Centro de Formacién y Profesionalizacion de Inteligencia
Estratégica y Sistema de Catera

1.1.1.3 Unidad de Género

1.1.FA
1.1LES
il
uhseeretario de Intsligencia Estratégica deof Estado
Subsgecretario de Asuntos Adiministrativos

| % Y Unidad de Informacian Pablica.

1.2 Direceion lemtéglea Omrucwnal

E3 Direccitn d de Enfor

1.4 Dhireceidn de Pmpm:hva ¥ Escenarios
1.5 Direccitn de Andlista de Intclgencia
1.6 Direccidn de Asuntos Coyuobtierales .
1.7 Direccifn de Produccién y IMfusién
1.8 Dicecelds de¢ Contrainteligencia

Repositoric Generat
Unidad de Cooperacion Internacional
Unidad de Relaciopes Pablices

[ B
ELD

3

2 ORGANOS ADMINISTRATIVOS
. 2.0 Direccidn Adevinisteativa

2.1.1  Papar do C es v Adquisici
233  Departamento de Almacén :
2.1.3 Departamento do Servicios Generales y Transportes

2.2 Direccién Financiera

221 Departamenta de Presupuesto
2.2.2  Departsmenio de Contabilidad
2.2.3  Departamenio de Tesoreria

* 224 Departamento de Tnventarios A Lt e .

2.3 Direccifn de Recursos Humanss

2.3.1 Departamento de Aplicacidén y Admisién de Personal
2.1.2 Departamento de (iestidn de Personal

233 Deparramento de Adminigtracion de Naminas y Salatios
2.3.4 Departamento de Desarrolio y Capacitacién

2.4 Ddireccien de T togias de la Leef iG

2.4t Departarpento de Seguridad Informiitica
Z24.2 Departamento de Desarrclle de Sistemas Informaticos
2.4.3 Departamento de Soporte Técrico

3 ORGANOS DE APOY( TECNICO
3.1 Asesoria Juridica
3.2 Flaniicacién Instifucional

4 ORCANOS DE CONTROL INTERNG
4.1 Diveesifin de Asuntas Joternocs ¥ Seguridad
4.1.1  Bepartamente §¢ Seguridad
4,12 Departamento de Asontos Internas

4.2 Unidad de Auditoria Enterna *
4.3 Inspectoria
CAPTIULO 1Y
. GRGANOS SUSTANTIVOS
SECCION 1
DESPACHO SUPERIOR

ARTICHLO 9. SECRETARIO DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA DEL ESTADG. Et
Scuretario de Inteligencia Estratégica del Estado, &5 la nutoridad maxima de ta Secreterfa de
Inteligencia Estratégica del Esiado y el responsable de su direceién y administracian.

En caso de ausencia temporal le sustituird ol Subsecoretario de Inteligencia Estratégica def Estado, an
ausencin de &8, & Subscoretario de Asuntos Administrativos.

Son atribuciones det Secretario de Jateligeneia Estratégica del Estado, ademas de fas establecidas en
la Ley del Orgunismo Ejecutivo, Ley Marco del Sistema Nacional de Scpuridad ¥ demds normativa
aplicable, tas sigmientes:

&) Asesorar i Presidente de la Replblica y af Consejo Nacional de Sepuridad, en materia de
inteligencia estrardpica;

by Proponer, evatosr y coordinar las pal{(lcm sectarisles espeefficas de Ja intaligencia dal Estado;

] Cumplir y velar por la debida obgervancia de Ing Funelones iegahnente asignadas a ia Secretarta
de Inteligoncm Estratégica dal Estado;

d} Integrar el Ceaseja Naclonl] de Segur:dad

}  Integrary dinas ef 1 de bntels

3] Prasentar & informe de sxtuamén de inteligencis 4l Conscje Nacional de Seguridad;

F:33 Representar 2 {a Secretaria de Inteligencia Estratégica del Butado anie las demés instituciones
¢ici Estado, organimnos internacionales y entidades privadas;

hy Enitis, suscribir y aprobar documentos téenicos, legales y administrativos que se deriven del

fancionamiento de {a Instirucion, acwerdos {nternos, resoluciones, aprobar manuaies, planes,
prayeoctos v adoptar las demas disposiciones de orden interno;

[b] Fromever la cooperacidn técnics en materia de Inteligencia estrarégica, con organismos
nacionales & intemacionsles;
i Buscribir eonvenios de codperacién téenica can enlidades nacionales;
k) Nombrar y remover al recurse humanc de la Secretar(a de Inteligencia ts(rnl.églca def Estada,
cop excepein de log Subsecrotarios, gue e al F da Ia Rep
3 Provartar 2 fog gntes rectores fos planes instituciconales, ol Anteproyecio Anual de Presupuesto
de ta Seecretaris de IntzHgencia Estratdgica del Estedo y velar por su corrects aprobacidn v
ejecucion; .
m)  MNombrar delegndos pars guo rop Rk {a de Inteli fa Estratdgica dei Estado

en eventos nacionalcs o internacionalcs, rolacionados con asuntos de su competencia;

n) Informar periddicamente al Pregidente de 1s RepGblica, de los asuntos de su competencia;

o) Contratar gervicios profesionales y #cnicos en las materiny que se requieran para <
cumplimiento de las funciones de la Secretaria de Intelipencia Esrratdgica del Egtado;

B} Orientar y coordinar Ja interaccién entre log Subsecrctarios y Directores de la Scerctariz do
Inteligencia Esiratégioa del Estado, en lo que resp al limiento de sus fanci

<) Crear direcciones, departamentos, unidades, secciones 0 cusiguier otro drgwne necesario, con
Ia finalidad de dar cumplimiento a las funciones ¥ que dentrn del marco legal ks competen a la
Scereteria; siguiends o procedimiento establocido on ley: ¥,

5] Ejercer las demds funciones inherestes a la Sccmtaria de Inteligencia Bstratégioa dei Estado,
en el dmbito de qu competencia,

ART[CULO ’10 SU’BSECRETARIO DE INTELIGENCIA ES’FRATEGICA DEL ESTADO.

] I ia Estratégics del Estado, ssistird on sus funciones al Secrerario de
Intchgenma. Estratégicn del Estado. Para el despecho y direccién de los asuntos de su competencia
tiens jerarquia inmediata inferior sl Secrctario de Inteligencia Estratégica del Estado. coordinard ¥
supervisard las funciones de las Direcciones Operacionales.

Son atribuciones del Sub etarig de Inteli E é del Estado, las siguientes:

a3 Asistir al Secreterio de Inteligencia Estratégica dol Estado cn materia de Inteligencia y
Contraints]igencia;

) Representar a? Secretario da Inteligencia Estratégica del Eatado sn las reuniones de Gabinete
de Gobiemo, cuando ésta lo duesigne;

5] Representar at Secretaric de Inteligencia Estratérica del Estado on reuniones, ante instituciones
del Estado, entidades privadas y organismos de cooperacién piblicos y privados, cuando éste

lo designs; .

d} Orientar 1a cooperacion y el esfuerso interinstitucional destra det Sistoma MNacional de
Inteligencia;

) Promover relaciones de coordinacién con Jas instituciongs del Sisterns Nacional de
Inteligencia;

3 Participar en |= toma de decisiones relativas a los planes de inteligencia, programas v proyectos
a cargp de i Sscretarin de Iomteligencia Estrategica del Estedo;

2] Estudiar y preparar para sy resolucidn finel. los productos de intaligencia qua deban sometsrss
a comsideracién del Secretario de Inteligencia Estratdgica dol Estado en ef dmbito de su
competenciag

153 Froponer al Seerctario de Inteligoncia Estratégica del Xstado las recomendacioncs que
considere cponenas para si buen funciosamienta de ta Secrstaria de Jmteligencia, Bstratégica

del Bstado;
5] Orientar ¥ coordinar 1 biegueds de informacidn estratégioz relacionada con la situacién
. nacional ¢ imternacional;
B Propaner la desegnacmn de defegados ¥/0 enlacas en territorio nacional o internacional, sea\jn
rﬁ@aoa;dades del servicio; -
i o de i i Fst ica del Estado. en caso de ausencia lempcmal,

13 I3oiegar en las direcciones gue dependan on finea directa de él. el desanollo de actividades,
funcionss o comisiones; ¥,

m)  Las demds funciones que le asigne el Secretario de Inteligeacia DEstrat€gica del Estado, en el
ambito de su competancia. .

ARTICULO 11, SUBSECRETARIO DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS. Bl Subsecretario
de Asuntos Administratfvos asistird en sus funciones al Secretaric de Inteligencia Estratégica del
Estacto. Le sorrssponde atoader los asuntos relacionados con los pmcesas admmns\:ral
» presupuestarios, finangisros, de recursos bumnanos ytmnnlﬁgmﬂe
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Fara el despache ¥ direccitn de log asuntos de sa competencia tiene jerarquia inmediata inferior al
HSecretario de intclgenciz Estratégica del Estado; coordinard y supetvisara las actividades de los
Srgancs administrativos.

Son stribuciones del Subsecretario de Asuntos Administrativos las siguientes:

ay Asistit al Secretaric de Intsligoncia Estrptégica del Eswdo on los temas de carscter
administrativo; X

b} Ejecutar fas politicas v cemplic las directricss, instrucciones y digposicinnes administrativas,
e dicten los entes rectores, asf cotno, ol Scoretario de Inteligencia Estratégica dal Estado; .

e} Asistir al Sscratirio de [nteligencin Estratégica del Estado en la pianificacién, programacidn,
cincucién de polltieas y cstratcgias en el campo admmistrativo, de profesionalizacien v
legistica para ¢ funcionsmionto de la Secreterfa de Inteligencia Estratégica del Estado;

d) Coordinar ¥ rovisar para su resolucién fine! los expedientes y asumtos que deban someterse a
consideracion del Sccrctario de Inteligencia Estratégica del Estado en el amb‘m de su
competenciag

e} Coordinar ia claboracidon del Anteproyecto Anmual do Presupucsto de la Seorstaris de
Inteligencia Estratégica del BExtade;

b Coordinar el pregrama anual de cap idn y profesio pira &l personal de la
Becreteria de Inteligoncia Estratégica del Estado, asl como, dar ssguimiento a lz fonmacion,
eapacitacion, profesionalizacion y carpera profesional,

'33 Proponer al Secretwio de [ntul-ganma Eeratégwa del l:-,mdo, las recomendamones que

T

cangidere opertunas para e! buen funcio o de la ia de ia B (2]
del Estado;

h) Evaluar y aprobar los ptanss de trabajo de las ireas administrativas, ﬁnnnr.wra ¥ de recursos
humemnos;

iy Evaluar la estructurs organizacional para las adecwvaciones de ix misma, cuando fuere
NECEIATI]

k) Sustitnir al Secretario de Tueeligencia Estratégica del Bsiade en caso de aussncie temporn,
conforme el orden estublecido,

k) Delegar an late direcciones que depel’ldan en iinea directa de €1, ¢l desarrollo de actividades,
funciones o comizitmes; y.

n Ias demdés fonciones que le asigne el Secretaric de Inteligencia Bstratégica del Estado, en el
dmbite de su compatencia.

ARTICULG 12, CENTRO NACIONAL DE INTELIGENCIA. El Centro Nacional de
Inteligencia oy &) organo responzable de a coordinscion intérinstitucional dal Sistena Nacional de
Inteligencia para & desarrollo, Implementacién y optimizacién de pﬁa(aformas teenoldgicas
‘interoperables, guo permitan siercer &l comando, control, Glones o ia, que facilize
Ia glaboracion de productos estrarégicos y conmbuyan a ia toma de dacisiones para la consceucion
de los chjetivos nacionales. Acnia bajo ks d H diata del Secretario de Inteii
Estratégica del Estado.

ARTICULO 13. GENTRO  DE FORMACION ¥ FROFESIONALIZACION DE
I.N'I'ELIGENCIA ESTRA.’I“EGICA Y SISTEMA DE CARREBRA. El Centro de Formaciér: y
de égica y Sistema de Carrers, t¢ ¢l drgano responsable de

4

desn.rroiisr s 1i; integral ¥ ializacién periddica del recurso

humanu dela Secretana de lm:ehgencta Bstratégica del Estado, instituciones del Sistema Nacions| de
ia ¥ demis or i nacionalas ¢ internavionales y vetar por of sistems de desarrollo de.

carrera. ‘Tundri a su cargo gestionar los recursos, metodologizs, i I

académicas necasarios, que contribuyan & slevar la caiidad de los profesipnales al servicio del Sisterna

MNecional de Intaligencia. Actiia bajo {a direccion inmediata del Secretario de Intsligencie Estratégica

del BExada,

* ARTICULD 14, UNIDAD DE GENERO. La Unidad de Géners o4 =} SrEana ruspc_msabie de la
ingtitucionalizacidn de la perspectiva de género en la Secretaria de Inteligenc:a Batratégica del Estado,
Actia bajo la direcoidn inmediata del Secretario de Inteligancia Estratégica del Estado.

Son funciones de i Unidad de Género laa siguientes:

a3 Brmdar use:snrm téonica af Secretario de Inteligencia Estratégica dej Estado, en ef proceso de
instin i de Ia persp de género en |a Secretarfa de Inteligencia Extratégica del
Estado, para contribuir en el cumnplifniento de la misma;

b) Servir de enizce téenico entre los drganos de la Secretaria de Inteligencin Estratégica deol Estado
¥ los mecanivmos conformados para la promocion, supstruccion e instidgeinnalizecion de fas
whligaciones que fortalezcun ol reconocimienta de los derechos coondmicor, sociales, politices
¥ culiurales de las mujeres;

@) Coordinar con las enfidedes del Bstado que corresponda, i integracién, aplmncmn ¥
hecenismos de verificacion y monitores de las politicas que se emitan ¢ Favor de las mujeres;

) Suministrar informacidn a Planificacion Institucional para ia elsboracion dst Plan Operative

- Anugl, informes de Gestion y Memoria Anual de Labores; ¥,

2} Las demis funcignes gue le asigne ¢! Secretaric de [ﬂ:e,llgenc:a Estratégica dsl Estado en el

4mbito de su competencia.

ARTICULO 15. REFOSITORIO GENERAT.. 11 Repositoric General es el érgano responsable
de flevar ol controf y archivo de los documentos que ingresan y egresan de la Institucide v su
Tospectiva clasificacion interna y distribucitn. Asmmmn. v:h par &t resguarda flsico v digital de
1oy documentos administratives de Lo de iva del Estado, Actia bajo la
directién mmediata del Secreterio de Inteligensia Ehlrat:g-lca det Bstado

Son funciones del Rspns:tanc General las siguientos:

a) Promover In gostién, o do de do
digitales institucionales;

») Recibir documontos oficiales externos, registrarlos en los controles cm—rwpondlcmcs ¥
distribuirlos;

e) Tresladar documentos institucionales a sntidades exterss y registrerfos en ios controles
correspondientes;

d) Clasificar internamente y archivar los documentos de caracter oficial;

e) Clasificar, organizar y o do de la S in de Inteli o Emrategica
dsl Estado, sncoordinecién con la Direccitn da Asuntos Internes ¥ Soguridad;

) Suministrar informacién a Planificacién Ingtifucional para la elsboracion del Plan ()perauvo

. Anual, Informes de Gestion y Memeoria Anual de Labores; ¥,

3on y o i ad s y archivos flsicos y

F-4) Las demés funciones que le asigné el Secrstario de Inlehgnnmn Estratdgica del Fstado, en el -

#mbito de su compeiencia.

ARTICULD 16. UNIDAD DE COOPERACIGN INTERNACIONAL. La Unidad de
Ceoperuclun Inter i 1 a5 el Hrgano de gestionar y negociar la cooperacidn técnica y

iers reembo) ¥ on bolsable anee Jas fusntes ¢ooperanies intermacionales, para obtencr
%us rECUrsDs que complementen a las gisponibilidades presupuestarigs institucionales. un las mejores
condiciones ¥ enmarcados en las pricridedes nacicnaios, para la ejecucidn de programas v proyectos
institucionaivs que sontvibuyen al desarroilo 4e pals. Actia bajo la direccién inmedista de? Secretaria
de Inteligencia Estratégica det Estado,

B

Son funciones de ia Unided de Cooperacion Internacional tag siguionies:

a) - Planificer, organizer, gestionar, coordinar y rendir informes scbre las ectividades de
cooperactdn ittemacional;

b)  Asesorar sl Despacho Superior sobre 1a gestién de coopernsidn internecionsl, con privilegio
hacia {& cooperacién ne recmbolsable;

] Coordinar ¥ promaver, an el &mbite da su mmpetencla, las relaciones con fuenies bilaterales
¥ multilaicrales;’

d) Coordimar Ias relaci con jas e inate homélogxs con el nb_;a:u de gestionar
:Dopemclan entre inRtitucianass;
c} 01 con lag i rectorss en materia de cooperacida internacional,

agi come ton las demds direcciones, departamentos y/o unidades de le Recretaria de
Inteligencin Estratdgica dol Estadn, pera la codrdinacién de los procesps;. '

) PI‘OMOVGF 18 apropiacidn, alineacidn, armonizacién, gestidn por resultedos y mutua
r idad en jzs relac & de cooperacidn intarmacional;

¥ Participsr conjuntamente con 108 6rganos comespondientes en ln formulacisn dol Anteproyecto
Anual de Presupuesto de la Institucidn, X

h) Suministrar informacién a Planificacion Institucional para Ia ¢laboracién del Flan Operativo
Anual, Informes de Gestidn y Memoria Anual de Lal

i) Las demis funciones que le asigne el Secretario de [mehg:ncm Estratégica dul Hstado, en ef
ambito de su eompotencia. .

ARTIGULO 17. UNTDAD DX RELACIONES PUBLICAS. La Unidad de Relacionss Publicas
es ¢l drsno responsable de propiciar y mantener relaciones con los medios de comunicacicn social,
ciudadania y con institiciones nacionales ¢ hiemacionalgs, pablicas y. privadas.  Actds bajo la
direoeion inmediata del Secretario de Inteligencin stratégica del Estado,

Son funcicnes de 1a Unidad de Relaciones Piblicas las sigrientes:

a) Proporciomar infornacidn a los medios, personss ¥ organizaciones sn relacion sl trabajo
desarrotlado por la Seersiaria de Inweligencia Batratégioa del Estads, salvn las limitaciones que
ias leyes establezcan;

)] Girar Iavitaciones, convocatorias, comunicados, boletines infarmativos, publicaciones y
duturmentacion a los medios de comunicacion, entidades pliblicas y privadss, internacionales
y ofias dependencias on apoyo & la gestifs de la Instituciéng

€} Disefiar estrategias de <omunicacién pava la amplia difusion dc resuitados de accioncs
ingtitucionales:

3 Asesorar a los funcionarios de la Sceretarie de Intéilgcncm Estratégics dei Eswado, en 2suntos

. relasionados con las relaciones piiblicas;

2) Asgesorar y asistir a los funciopatios de [a Mstitucion en asuntos de protocole;
Desarroliar la imagen pablica institucional;

2) Suministrar informacidn a Plapificacion Institucional para la elaboracidon del Plan Oparatzvo
Anual, Informes de Gestién y Memoria Anual de Labares; v,

R} Las demas funciones que Je asigne el Secretario de Inteligenaia Hstratégicn del Estado, en el
ambito de sy competencia,

AHTIGULO 18. UNIDAD DE ENFORMACION PUBLICA. La Uridad de Iaforracion Pablica
es ol’ drgano meapanssble de recibir y. tramitar solicitudes de informacion piblica a personas

‘individuaks o juridicas y desarrollan’ todas las obligaciones sciialadzs en la Ley ds Access a la

Informacidn Publise y demés normetiva aplicable. Actiie bajo T direccién inmediaw del
Subsecrstario de Asulitos Administrativas. - .

Son funciones de is Unidad de Informacién Pablica Jas siguieates:

a) Recibir y tramitar las solicitudes de acceso & la informacién pfiblica que requisran Ios
citrdadanos interesados;

) Orientar a |ps interesados en la fermulacién & solicitudes do informacion pablicar
Proporcionar pera su consulta la informacién poblics soliciiada por los interesados o notificar
ls negativa ds agoeso a la misma y razonar dicha negativa;

d) Expedir copia simple o certificada de la informacion pobilea solicitada, siempre aue se
énsuentre en los archivas dsl sujeto obligade;

&) Coordinar, organiear, custodiar y sistematizar los archivos que contengan la informagion
phblica a su carga, con respeto de [a jegislacién on la mamrie.;
i) Buminigtrar informacion a Planificacién Insti 1 para la del Plan Operativa

-Annal, {nformes de Gestion ¥ Memoria Anual de Latmma ¥
3] Las demis funciones qua ke asigno ol io de Asuntos Ad
de su competencia,

ativos, en ¢l ambizo

SECCION I
UIRECCTONES OPERACIONALES

ARTiCLiLO 19. DIRECCION ESTRATEGICA OPERACIONAL. La Direccion Esratégica
Operecional es el drganc responsable de realizar 1 programasion de actividades y est.abiecerp]azm:,
con base en lus productos de isteligencia. Ademas de organizar Ios recursos necesarios pare sl
‘procese, identificar v clasificar los niveles de prioridad de los dmbitos de actsacidn del servicio sobre
€l que so desea informeocln. Actia bajo la direccitn i di del Suk etario de Intoli i
Estratégica del Erado.’

Son funciomss de la Direccién Estrarégica Operacional las siguientes:

&) Planear ¥ voordinar los procesos .de la claboracion de la Agmda Macional de Rivsgos y
Amenazas, £l Plan Nacional de Inteligencia v cada uno de los productos v subpmducmg destro
de las Direcciones Operacionales;

i) Eniazar la comunicacion entre les Dirsceiones Operacioneles, gl Secratario de Inteligencia
Estratégica det Estado y los Subsecretarios de Inteligencia E’sirntégma del Estada y de Asuntos
Administrativos;

[ Clasificar y definir el probiema, fdentificay los recursos a utilizar, asignur &l requerimientc a la
direccion o wnidad gue comresponda con base al tema a tratar, conforme 4 los reguerimientos
pare desarrollar productos de inteligencia;

=33 Formular y sstablecer obietivoes de los requerimientos de inteligéncia;

&) Cigstionar los recursos fisicos, materiales, humanos ¥ tecnoldgicos para la consecucion de fos
objetives de las Direcciones Operacionales: .

11 Evahuar la sjecucion y el sumplimiento de las ﬁmcmnes, ulagcewoa ¥ metas esmblecldas por las
autoridades pars cada una de Jas diresciones operacionales;

g} Elaborar planes accionables y courdinar las comisiones oficiales nacionales y extranjeras;

3 Ewvaluar los productas finales de inteligencia y confimar gue los mismos cumplan won los
Tequerimientos iniciales;

i) Requerir, registrar y procesar la retroali 160 e los p entregados ¥ lns resititadas
de su xmplemen!mn‘m con ¢l objsto de cervar ] Ciclo de In(ehgem::a.

Eh] Participar conjustamente con los Grganos comespondientes en la formulacian det Anteproyecto
Anuai del Presupuesto de la Instituciéng

k3 Suministrar informacian de las Direcciones Opsracionales a Planificecién Institucional para ia

. elaboracidn del Plan Operativo Anusl, Informes de Gestidn ¥ Memoria Anual da Labores; vy,

3] Eas demés funcionss que le asigne ¢l Subsecretario de Inteligencia Estratégica del Estado, en

el Ambito de su competencia.

ARTICULO 20, DIRECCION DE RECOLBECCION DE INFORMACION. La Direccion de
Recoleccién de Informacida s ol érgano responsable de organizar log medios de bfisqueda, oblener
éatos y suministrar a otres Dirccciones Operacionales de 1a Secreiaria de Inteligencia Estratégica del
Estado tade la informacion requerida para genersy productos e intefigencia. Actia bajo |a direccign
inmediata del Subseerstario de Inteligencia Estratégica del Bstado,

Son funcienes de la Direccidn de Recaleccion de Informacion las siguicntes:

a) Lefinir y desasrollar téonicas para la. obtencidn de infor i que
de inteligenciz;

b) Materializar Jos principios de colaboracidn, coopsracitn y covrdinacion establecidos eo la Luy
. Merco del Sistema Macional do Seguridad;

p Ha gererar prod

L) Reclutar fusnics de informacién, para suplir las necesidades de informacion de los pianes de

inteligencia y de Ia Agenda Macional de Riesgor y Amenazas;

d) Clasificar las fuentes de informacidn en todos fos &mbitos de interds estralégico;

€) Creer bases de dom y archivos, para. inft ion ante futuros estudios;

o Gostionas Ja actualizacion de las fuentes de informacién ¥ bases de datas periddicaments;

[:4] Organizar, divigir y controlar las acciones de los recolectores do mfurmaczén asl como de los
delegados departamentales & intermacionales,
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Elaborar insumaos clasificados parz el andlisis de informacién, segun los datos obtenidos a nivel
nacional & internacional, para ser ladades a las direcci ies que jo haym
solicitado o bien ala dn-eccu_‘m qus corresponda segin al Ciclo de lntzl;gcncia, &,

Las demas funciones que le asigne el Subsecretario de Intehgencm Estratégica del Bstado, en
¢l &mbito de su competancia.

ARTICULO 21, DIRECCION DE PROSPECTIVA Y ESCENARIOS. La Dircccidn de
Prospectivs y Escenarios s ol érgano responsable 'de fa interpretacidn, inferencia y extrapoiscitn de
la informacidn de intoligencia, 2si como utilizar el instrumental estadistico ¥ econométrice pasa
prospectar e? comportamiento de cada uns de las variables que en conjunto o en lo individual, pucdan
explicar una arnanaze o riesgoe. Su funcin s eminentements anticipativa y preventiva a tbdo tipo de
amenaza, rwsgo o eventualided qus etente en conlra de la Seguridad de la Nacidn., Actia bajo la

det Sut io de Inteli Egiratégica del Estado.

Son funciones de la Direccidn de Prospectiva y Escenarios las siguientes:

a}

o}
<}
a4

&)
£

Esiablecer los escenarios posibles. realizables, desembles, iendenciales, probableg ¥
contrastados, de las variables en materiz de Segoridad Nacional, que zirvan come insumo para
&l disefic de astrategias ¥ palfticas, v el fortalecimiento del Sistema Macional de Seguridad;
Diefinir, dissfiar y analizar ds forma permanents, todas 1as bases de datos estadisticos que sean
de imporisnciz para el seguimiento de la Agenda Nacional de Riesgos y Amenazas;

Ascsorar al Despacho Supetior en e identificacién y definicion de cursos de aceién para Ja
neutralizacidn de amenazas, mifigacién de riesgos ¥ reduceisn de vulnerabifidades;

Crear los escenarios tentatives e hipbtesis de interpretacidon de fendmenos y tendencias, los
cuales servirdn como insunos biasicos pare el dissfio de es@ramgms ¥ politicas;

Asesotar en la Emgalamem.amén de estrategias portinontss; v,

Las desnds funciones gue le asigne sl Subsecretario de Inteligenscia Estmteg;ca del Estado, en
& ambito de su comipetencia,

ARTICULO 22. DIRECCEON DE ANALISIS DE INTELIGENCIA. L Direccidn de Andlisis

de Inteligencia es el drgano responsable de in evaluzacién,

interpretacion y anilisis de jos datos e

infbrmecidn proporcicnados por las dircocioncs y/o unidados operacionales para la produccidn de
inteligencia estraiégica: asf como [a deteccidn de amenazss y riesgos 8 la. Seguridad de la Nacion.
Actia bajo la direccién inmediata del Subsecretario de Inteligencia Estratégica dei Estado.

Son funciones de la Direccign de Andtisis de Inteligencia las siguientes:

a)

Ry
i

Discfiar y formular la Agenda Nagional de Riesgos y Amenazas y o Plan Nacional do
Inteligencia con |0 representantes def Sisterna Nacional de Trteligencia;

Eveluar ia Agenda MNacional de Riesgos y Armenazas y €] Plan Macional de Inteligencia;
Disefiar ¥ evaluar el Plan Nacional de Inteligencia;

Dirigir Ia claborecion de informes de inteligencia estratégica relacionados a la situscidn
nacienal e intermacianal que incida en la Seguridad de fa Nocidn;

Integrar, evaluay, compara, interpretar vy anatizar la informacidn procesada para desarroltar
diagnésticos, ast come disefiar estrategiag, planes y/o propusstas de politicas publicas, con el
objetivo de neutralizar lag amenazas y mitigar los riesgos que vulperan ia Sepnidad de Ja
Nac:
Identificar, anslizar ¥ potencializar oportunidades en el Ambito 1 @ it i f =

CAPETULO 111
ORGANGS ADMINISTRATIVOS

ARTICULD 26. DIRECCHON ADMINISTRATIVA. La Direccion Administrativa os ol Srgano
1 ad

responsable de coordinar

las cpntrataciones ¥ adq ian del

almacén do suministros, servicios generales y en la Secretatin de Inrehgencin Estratégica dul Estado.
" Actiis bzjo ia direccidn inmedista del Submmtana du Asunios Administrativos.

Son fungiones de la D ida Ad Evn s

a) Dirigie los procesos de atencion a fas necesidades gue las di din
depanamentos y/c unidades administrativas, para el buen funcionamients de la Sccretariz de
Iweligencia Bstratégica del Estado, asegurar el suministro de fas mismas y Havar jos sontroles
respectivos;

b) Dirigir, toowdinar, evaluar y  controlar la  adquisicion, al
mantepimiento, disizibucidn y registro de suministros para ¢l fimcionamicnto de la Secretariz
de Inteligencia Estratégics del Estado;

©) Flanear, orgenizar y controlar el mantepimiente preventivo ¥ correctivo de las instalaciones,
tranyportes. ¥ mobiliano al servicie de la Institucidn;

dy ° Programar la adgu on do blenes, suministros ¥ contratacion de servicios pare el adecuado

. funcionamientc instimciom:! debiendo, para el efecto, coordindr con la Direccidn Financicra

los recursos presupuestarios y financieros, R

e} Participar conjuntaments con os organos w!!n!pundleﬂh!s +n la formulacion del Anteproyecta
Anual de Fresupuesto de la Institucidén;

) Dirigir la elaburacion del Plan Anual do Adguisiciones y sus actuslizaciones;

) Suministear informacidn u Planificacién Institucional para kv ¢laboracion del Plan Operativo
Anual, Informes de Gestidn y Memaoria Anual de Labores; v,

h} Las deméas funciones quec le asigne el Subsecretaric de Asuntos Administrativos, en =l &inbito

do su conmpeteacia.

ARTICLE.O 27. ORGANIZACION DY LA DIRECCION ADMINISTRATIVA. Para ol
cumplimignte de sus finciones, Ja Direccidén Administrativa se orgeniza con los departamentos

siguientes:

a) Departamento de Contratucionss y Adguisiciones;
b) epsrtamento de Almaceén; y,

©} Departamento de Servicios Generales y Transporles

ARTICULQ 28. DEPARTAMENTCO DE CONTRATACIONES Y ADQIISECIONES. El
Flapartaments de Contrataciones y Adguisiciones es el drgane encargada de alaborar anualmente ol

Plan de Adquisiciones y vealizar das

ds bienes, v contrataciones de ssrvieias

para el adecuade fincionamiento de ln ?natituclén

ARTICULOG 28. DEPARTAMENTO DE ALMAC@N El Dcpanmnezrto de Almacéa es el
érgano encargade de recibir, registrar, distribuir, astgnar y controlar ios matermleo ¥ sureinistros de

E& Ingtitucién. ssi somo proporcionar ai Depas

de nes y dguisici la

traves de la creacion de estrategias que permitan saltos cualitativos ¥ cuantitatives en ol ciemre
«de brechas politicas, econémicas, financteras y sociales, que coadyuven a la consecucidn de
log objetivos nacionales pernanentes,

Tdentificer necesidades de informacidn ¥ solicitar su recoleccitn relacionada con In situacion
nacional e intertacional del pais;

Fungir de enlace téenico con otzas instituciones de inteligencia nacionzles ¢ internacionales; vy,
Tas dembs funciones que le agigne el Subsecretaric de Inteligeneia Estraréaica del Fetado an
wl Ambite de su competencia,

ARTICULD 23. DIRECCION DE ASUNTOS COYUNTURALES. La Direccitn de Asunfos
Ceyuntmrales g2 el drgano responsable de proporcionar informacion del acontecer social, politics,

econdmica, ambienta),

teenologicn, seguridad y defenss en el dmbito nacionsl e internacionsl,
¥ voinerebiiidades vinculados a la estabilidad vy Scguridad de la

8 sivagos,

Nacidn, gue requivran ser atendidos de forma inmediata. Actia baje la direceidn inmediata del
Subgecretario de Inteligencia Sstrdidgica def Bstado

Son funcionas de In Direccién de Asuntos Coyunturales les siguicntes:

B
B)

€}

LY

e}

3

Manener a comunicacién constante con otras unidades y o direcciones operacionafes de la
Secretaria de Inteligencia Estrtégica del Estado, para el adecuado manejo de informacion;
Dirigir los anélisis de coyuntura para gonerar alertas estratégicas que darlan inicio al ciclo de
inteligencia;

Evaluar escenarios, psra artivular sstructuna v soyuntura;

COrganizar ¥ evaluar informacién il ¥ cpertuna, ) por la P& on de
Recoleccidn de Informacidn 0 a requerimiento del D:spuha ‘é\lpenar, para relacionar
momentos coyunturales con situaciones extructurales;

Elaborar informes, alertas v roportes de svenios coyunturaies en kos dmbitos nacional e
miernacionsd con enfoque social, poiftico, econdmice, ambieatal, wenoldgics, seguridad v
defensa; v,

Las demis funciones que e asigne =i Subsecretaria de Iatelipgncia Estratégica del Extado an
=l ambito do su compstencia.

ARTICULO 24, DIRECCION DE PRD}JUCC[ON Y DIFUSION. La Dlmocz.sn de Produccién
¥ Difusion o8 o drgano responsatle de la revision, edicidn, clasificacion, difusion ¥ contral de los
productos de inteligencia. Actia bajo la dircceita inmcdiata 44l Subsecrstario de Inteligencia
Estratépica del Estado.

Son funciones de la Dirgocion de Froduccién y Difusidn iss siguientes:

a}
by

L3
dy
<)

ARTICULO 26. DIRECCION  DE CONTRA]NTELIG‘EHICIA. La

Dirigir el disefio sditerial de los productos de inteligencia qug sean difundidos;

Evaluar les productos de inteligencia previa a su ditusién, establecer que seat opm—(\mns -4
definir au clasificacion;

Estableser mecaniomos y piatafofmas de distribucion segure, para la difusién de los prodm:ms
de inteligencia,

Controlar el sisterna de archives de Jos m de i
imformacién; y, :
Laz demas funciones que le asigne el Subsecretario de Intefigencia Egtratdgica del Bstado, en
el ambito de su competencia.

Diveccién  de

Contrainteligencia es &l brgana responsable de desarrolfar y aplicar las medidas activas v pasivas parn

identificar,

pmvemr ¥ cootrarrestar bas  actividedes de inmeligencia de sctores

lig: ia; informes e i v de -

idn para o ps i6a anval de compras para o] abastecimiento y mantener los controles

mtsmos para la eficients sdministracidn de fog recursos,

ARTIGULO 30. DEPARTAMENTG DE SERVICIOS GENERALES Y TRAMSPORTES, El
Departamento de Servicios Generglss ¥y Transportes os ¢l drganc encargado de proporcignar y
coordbmr los servicios de mantenimiento, limpieza v brindur ¢l apoyo logistico para la Institucién.
Asiraismo, £8 encargade de coordinar el usp, mantenimiento ¥ resguardo de los vehifeuios de 1a
Scoretarfa do Intsligencia Esgatégica del Estado para prestar ¢l servicio, con los comtroles respeotivos.

ARTICLHLO 31, DIRECC‘ION FINANCI'ERA La Direccion Financiera es el Organo responsable

de vetar pur s oportana 4

ia y £l en ¢l contexto dela planificacion

d p
y presupuesio por resuftados; ssi como caurdlnar Ia formulacion, programaciGn, regisire y conitrol de
la ejecucidn dal presupuesto asignado a la Secoretaria de Inteligencia Estratéglcn def Estado;, ¥ velar
por la correcty rendicion de cusntas. Actia bajo fa direccidn inmediata del Subsecremrio de Asunm:
Administratives.

Son funciones de la Direccidn Financiera las siguiantes:

)
b

[3]

@

)

)
3]

L]

ARTICULO 32 ORGANIZACION DE LA DIRECCION FINANCIERA.

‘Supervisar la ajecucion, contabilizacion y rendicion de informes da los recnrans asignados a la
Secretaria de Inteligoncia Esratégica dol Estado;

Elaborar el Antaproyecto Arial de Fresupueste de la Institucidn, en coordinacidn oon
Planificagidn Institucions, de sonformidad con {ss disposiciones vigentes;

Velar por la provisién presuprestaria para sf desarrello del Sistema de Carrem ¢ incantivos del
personal, asi comwo o répimen de remunergcién de los trabajadores de 1a Seceetarfa de
Intsligencia Estrategica del Bxtado, en coordinacion con - 1a Direceién de Recurses Humanos;
Dirigir,. coordinar, ewvaluar y ecomtrelar la  adg 1 2k ), custodia,
mantenimiento, distribucion ¥ registre de inventarios #e bienes para 2l funcionamiento de la
Secretaria de Inteligencia Estratégica det Estado;

Guestionar, registrar ¥ giecutar en coordiarcion con la Unidad de Cooperacidn Intermacional,
los recursos proveniontes de fuentes exiernas;

Dirigir lz ejecucidn de los programas, proyectos y actividades presupuestarias;

WMantener estrecha comunicacidn con ef ente rector de los sistemas de administracion ‘fenanciera
¥ aplicar las normas que smanen de ésm.

Elaborsr las politicas, normas arias para 8 edecuada
admimistracian financiera de la Secretaria de Intefigencia. me'amglca del Estade, con base en
la legislacién vigente,
Gestionar la conrstitucicn y liquidacidn ded fonds rotative institucional, asf corns [os l‘cndas e

jones |

caja chica;
Realizar ef rogistro oporunc de las operaci prosup fasy £ a3 do ka Institucice,
<On ia doc ide las iones;

Mantener ipformede a1 Despacho Supcrmr sobre &1 manajo finarcierc de ia Seoretariz de

Inisligencia Bstratégica del Estado;

Velar por lu racionalizecion dol gusto y la transpamncta en ¢l uso de los recursos;

Coordmar con lds dirmc;onas, departamentos y/o unidades cormespondi ia pr itn
i iGn de caotas

Sumlnls{rnr infermacién a Pl i pera la

Amnual, Informes de Gestidn y Memoriz Anual de Labores; v,

Las demés Panclones gue i asigne <} Subsccretario de A,mmos Adminiatrativos, en el &mbito

de su competencia.

del Plan Operative

Pagra ol .

e Tep Fesgos ¥  vontra la Scgoridad do 1a Nacidn. Actia bajo In

direocion inmedim del Sub io de Intel: del Bstado.

Son funciones de la D itm de £ inteli ia {9 s}

a) Asesorar al Deespacha Superior en materia de contrainteligencina;

bB) Dririgir sl proceso da recoleccidn de informacidn sabre de inteli iz ¥y p ial
amenazas, desaivolladas por otros F.;l:adcs

c} Datectar ¥ Sontrarrestar las de nctores ionales & intar Iss gue actfen
contra la Seguridad de la Nacidn, en di 1 con las gue corresponda 4 oiras
antidades gubernamentalzs,

3 lategrar la informacién en materds de contrainteligencia pr de di: i

e) Elaborar m’fmmc—s en mamrm dc contramlehgoncm para contribuir con las instituciones gue
integran et 5i Wi s ¥

£} Las deinas funciones gue te utgne 2l Subsecretario de Inteligencia Estratégica, en €| &mbito da

AU commprtancin

)
b
o
)

limisnte de sus funciones, la Dirsccidn Fmanclem ¢ OTEERIza com Jos departirnentos sigwientes:

Departamenic de Preaupu:sto
Depar B
Departamento de T‘esurcrln_ ¥,
Diepartamento de Inventarics.

ARTICULD 33. DEPARTAMENTO DE PRESUPULSTO. £l Deparamente de Presupuesto s
=1 drgano encargado de realizar la programacitn y at registro oportuno del presupuesto institucionsal,
obsarvandoe para elio lo wstipulado on las Leyes, Reglamentas y Mormativas smltldas por fos antes

Tectores en la materia.

AR'T'CULO 34. DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD, El Depastamento de Contabilidad
&5 el drgano encergado de realizar los regisros contables que serviran para genooar ¥y produciy
informacidn Baanciera opoitunay veraz, que apoye en latoma de decisionss en la gestidn que realizan
tas autoridades de la Secretariz de nteligencia Estratégica del Estado.




NUMERQ 29

DIARIO de CENTRO AMERICA

Guatemala, LUNES 13 de agoste 2018 . 5

ARTICULO 35. DEPAR"{‘AM}.NTO DE TESORERIA. Bl Departtinerto de Tesoreria 25 of
argano rgado de 1a: de flujo i, gestinnes de caja v bancarias,
vbservando pura clla o cshpularic en las Loyes, Regiamentas y Norraativas am itidas por los entea
recioTes.

ARTICULOC 36, DEFPARFAMENTO DE INVENTARIOS, B Departainento de Inventaros es
=1 érgano encargade de recibir, registrar, distribuir, asignay, dar de bufa y controlar los bienes muebles
@ inmuebias existentes ¥ de nuevo ingreso

ARTICULO 37. DIRECCION BE RECURSOS HUMANOS. La Dircocién de Recurses
Fumanos & 8l drgano responsabis de velar por €1 satablecimiento y imantenimiento de vn Sistermn de
Adininistracidn de Recurses Humanos integrado; asi cormo, ef disefic e implemenlncién de programas
do cupacitacién continua, formacién y desarrollo para el personal de ta Secrétar(a de Inteligencia
Esnarégica del EBotado. Actia bajo ls d ta del Sub cturio de  Asuntos
Administrativos.

Han funciones de la Hircceian de Recursos Humanos las siguientes:

a) Planificar, organizar, dirigir, supervisar y ovaluar las acciones rolecionadss con la
* administracion del recurso humano de b Secrotaria do Tnteligencia Eatratégicn del Estado;

Ly Desarmmollar los pra i os de roo seleccion; evahmcitn, aanbramientoa,
induceitn y promucion del persanal de la Secretards de Inteligencis Estratdgion del Estado,

<) Apoyar al Despacho Superiar en =l diseflo ¥ administracion del plan de cavrera para los
servidures de ia Secretaria de Inteligencia Estraté gica del Estado;

d)  Planificer, arganizar, dirigl ¥ supervisar Ja base de datos y expedisntes del recsrse humano de
1o Secreturin de Inteligencia Estratdgica del Estuda;

&) Conducir 8] programa de svaluscidn del désempeiio;

1 Gestionar el acreditamiente de las ndaninax mensuales ¥ extacordinaras de zueldos de los
servidores y honorarios de psrsonus que prestan servicios téenicos /o profesionales ™
Entided;

) Conducir el proceso de pago de prestaciones laborales que se originen da fus relaciones
imboralex;

hy FPlanificar. ocganizar, dizigir, supur‘vnsar ¥ evaluar las aawuﬁades de ligisne ¥ s(‘gllrldad con
materia do salud taboral el 1de la S fa de Inteligencie Eatratégica del Es

it Driscfiar ¥ administrar programas de biencytar faboral que promucvan el cumplimiento de

did & de las eondicinnes ambicntales ¥ psicolSgicas del trabador;

i Prever las asi H de honorarivs y prestaviones del personal, en el
Anteproyecto Adual de Prﬁ%l!pue&-to de e Tnstitucida,

k) Llevar el registro ¥ éontrol del régimen disciplinario def personal de ln Secretaria de
Tntzligensia Estratégica del Estado, en coordinacién con fa. Direcoion de Asuntos Intemos y
Seguridad; )

13 Capacitar al personral an aspecms refacionados con sus derechos vy obligacionss como

trabujsdoray de la Recretaria de Inteligeancia Eatratézica del Petado.
m} Participar en |a resclucién de conflictos laborates ¥ llevnr 10s registTos rcspaczlvns, .
ny Elaborar of [Hagnastico de Mecasi de C an coo ion con las demas
direcciones, dopartamentos y/o unidades de la Scoretaria de Intaligencia Estrutégica del Estado:
a) Elahm’ar el Plan Maestra de Capanimcién ¥y oiros planss de fonnasidn para 1a

izacidn del I de fa retaria de Inteligencia Estratégica dol BEstado,
F3 Eullnar las progeamas de espacitacidn, con £i propdsite de veri Aear que ios mismoy recpondan
& sus ohjstivos;
ay Coordinar aon la THracaisn de Aauntos Intemos 3 ‘Eagursd.ud ia maistencin en el proceso de

verificacién de personai de nuevo ingreso ¥ desarrolic de Ios protocolos de verificecion
consiante que se encuantren implemontados;

] Suministar informacién a Planificacidén nstitucional para la slaboracidon del Plan Operativo
Anual, Informes de Gestidn ¥ Memoria Anual de Labores; v,
5) Las demés funcianas que le asigne ef Sabsostetario de Asuntas Administrativos, en ol dmbito

de 515 competencia.

ARTICULO 38. ORCGANIZACION DE LA DIRECCION DE RECURSOS FUMANOS. Pam
«l cumplimienta d& sus funcicncs la Dirgccion de Recurses Humanes se orgeniza con s
departamentos siguisntes:

#) 'Depariamcmo de Aplicacion y Admisién de Personal:

by Departarnsnio de Gestion de Personal,

&} Departamenio de Admiaistracion de Nominay ¥ Saimos. ¥

dy Doparturnento doe Desarnclle y Capacitscidn.

ARTICULO 39. DEPARTAMENTO DE APLICACION ¥ ADMISION DE PERSONAL. B
Departamento de Aplicachin ¥ Admision de Personal es sl érgane cnoargado de proveer z la
Enstitucidn de Ins perfiles ¥ deseriptores 46 pucseos que permitan reclutar ¥ gefeceionar a las personns
idoneas pars £] desempetio adecuado de los puestos; asi también de llevar & cabo los procesos de
reciutunionto y seleccitn, auxiliindose para i efecto de lss herramientas y técnicas gie le faciiiten
dichos progesos basados ¢n ol mérito, capacidad y transpmwncia,

ARTICULO 40. DEPARTAMENTO DE GESTION DY FERSONAL. El Departumento dc
Crestidn de Personal es el drgane encargeda de llevar ¢ vegistro de los servidares gqueo laboran e= la
Institucién, asi como cstablecer v aplicar los  instrumentos gue permitan monitoresr o
caomportamiants de los mismes; administrar las acciones de porsonal, asl coino realizar scoionas de
pyestos y de personal, avatedaos por le Auteridad Nominadora.

ARTICULO 41, DEPA‘RTAMEN’I‘D DE ADMINISTRACION DX ’ MNOMINAS Y
SALARIOS. El Depar on de Ndminas v Salerios v« #f drgano cncargado de
15 Tos ismes de control internc neccsarios para gperar o fonna

d

atives y

eficiente ¢l pago de Jas romuneraciones, hanorurios y prestacionss del personal, de seuerdo & Ias

digposiciones legales vigentes; vigilar gue las retribuciones de cada empieado -comespondan a su
categoria, en cumplimiento Je fas obligeciones fiscales que deviven de las refzciones laberalcs ¥

contribuir =n la formulacién del Asnteproyecto Anwal de P de Ju Easti . em i
refacionade A seTvicios personales ¥ creecion de puestos.
ARTICULGC 42. DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y CAPACITACION. £l

Dopartammlm do De:,arru}ln y Cupmlu i s el Stgano encargado dol desamrolle de programas de’
cap actuali. n y & del recurse humanoe de la lastitucidn.

ARTICULD 43, DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. fa Dlr:m;u')n
de Tecnaiogias de 1a Informacion es ol drganc responsadle de dissfiar, desarvoilar & implementar an
sistema informdtico confiuble, actunlizado, oportunc y segure, impulsar iniciativas v csirategias
tecnoitégicas, asf coma de brindar apoyo y dsssoria on ol érea de tecnologias de la informaciéan a los
dcmas |5rgnnm. de is Seorctarla de, Inteligencia Es:még[cl el Estade. Actia bajo la dircovidsn

1o de Asuntos Admini ivos.

Son fimaiones de la T idn da T de 1 idn las i

a) Asesorsr al Despacho Superiorn, divecciones, departumentos ¥/o unidades de fa Institucids, en
maeria de recnologis ¥ seguridad informatica:

b}  Formular posibles escenarios para Is npartuna toma de decisiones en 1 dmbito tecnoltgico;

[} Disciiar, conducit ¥ evaliser la aplicacidon de normas, instrucciones, guias v recomendaciones
para garantizar la seguridad de los slxtemus ¥ mmnlngfm de la mformnciﬁn

4 Disefiar, proponer y sjecutar los ¥ apt paa la autorizacion
de procesos adminisratives y téenicas de 1o Seuretlara de Intel g:.m.m Esiratégicn del Estado:

&) Apoyar los requeriimivttas de las direcciones, depar ntos yic ces de la & de
Inteligencia Hauaiégiza del Estade, para acguridad, soparte nsmxim ¥ msguurdu de la
rnfosfiaeidn slectronica pertinente;

L] Adminsgar jos recurses de rodes. sistemas oporatives ¥ bases de dum de la Scerctaria de
Inteligancia Batratégica del Dstado:

-3 Valar por ¢l complirsicnto de procedimientos adecusados de seporidad infFarmatica y acceso a
la informacidn elacironicn de la Seorctaria de Inteligencia Bstratégion del Estado:

h) Dirigir el pracese de inglalacion, confipuracidn y mantenimisnta de los equipos |ccno]ag(cos
de Is Secretaria de Intclgencia Bstvaté g del Batade;

i) Dessrrollar nuevas aplieaciones a través del anilisls constanfe de las ne::esndudm. de la
Secretaria de lateligencia Estratégica def Earado;

nl Suministrar informocidn & Planificacion Instinicional para la claboracion del Tlan Operativa
Anuad, Informes de Gestién y Memoria Anvail de Labores; y,

k) Las demas fupciones que ks asigne el Subsecretario de Asuntes Admististrulivas, en el ambito

de an competoncia. -

ARTICULO 44. ORGANIZACION DE F.A DIRECCION DE TEONOLOGEAS DE La
TNEORMACEON, Para of complimiento de sus funciones la Tireccidn de Tecnologias de la
tnferiacidn e organiza con los depmmnenms siguicntes: -

3 Departamento de Seguridud Informasica;

by Depefamento de Desarrollo de Sistemnsy Informaticoes; v,
<} Departumento de Soporte Téonico. .
ARTICLLO 45, DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD INFORMATICA. Ei Dopartamento
de Seguridag Informética cs cl drgano encargado del dasprrofls, aplicacién ¥y monitores de los
pratoceios de seguridad informitica de la Secretaria de hirteligencia Estratégica del Estado.

ARTICULO 46. DEPARTAMENTC DE . DESARROLIG DE SISTEMAS
TNFORMAT I(.()‘q Bl Depsrtamenmde Desarroiiu de Sistcynas Informaticos es ol drganc cncargadoe

de la impl 1y o T informiticas v aplicativos de todo
que s& desarrollan Ias nedividades de {a Secretaria de Inteligencia Bmratégica del Estado.

ARTICULO 47. DEPARTAMENFO DE SOPGRTE TECNICO. Ei Dcpartamento de Soporte
Téemica ep ol srgupo encirgado de la gostion y manignimiento dé ik infracstucrura tecnoltgica,
servirins virtuales, alectrdnicos, configuracidn de los squipos tecnaldgicos] atender las consultas y
requorimicntos de las du'eccxones lepertamentoa y/o unidades, asi como llevar el control de hardware
¥ softwatre do In Scoretaria de Intoligencia Estrmtégica del Bstada,

. CAPITULO IV
ORGANOS DE APOYO TEC

ARTICULQ 48. ASESORIA JURIDECA. La Ascsorfa Juridica es el drgano responsable de
brindar apoyo y asesoia logal & las wmirimas autoridades de Is Institucion, en diversas dreas det
derechu, on asuntos que o competen & la Institusion. Actia bajo la dircoctdn inmediats fel Secrctario
ds Inteligencia Estretégica del Estadao

Son funciones de le Asesoria Juridica las siguientes:

a) Frestar asesoriz legal al Decpacho Superiorn, dirccciones, departarnentas yio snidades do ia
Institucién, ¢n asuntos de su competencia;

1] Evacuar las consuites legales gue le scan requeridas por ef Despacho Supstiot, direcciones,
departamenios /o unidadss de la Institueion:
<} Esrudiar, armtizar ¥y diclaminar con selacion & las solisitudes v cipedicntes quo le sean

asignadas por el Despaehc Supéerior o sean requeridos por lag dirsscionas, dopartamentos y/u
unidades de fu Sccretaria de inteligencia Estralépica del BEatado;

dy ectuar asfudios furldios: qus sean regusridos poe ef. Daspache Superios;

<) Dictmminar sobre anteproyectos de teyes, reglamentos u oires disposiciones do carketer genaral
gue le sea requerido por of Despacho Sugerior;

) Revigar proyectos de acuerdos, contratos, convenias, rescluciones ¥ otros dotumentos de
cardcter jegal;
Procurar y rawitar los expediantes judiciales ¥ adntinisuetivod que l& soan asigrados;

#) Suministar informacidn a Flanificaslon Institusional para Ia claboracisn dol Plan Oparativo,
Anual, Intormes de Gesting y Memoria Anual de Labores, y,

il Las demds funciones que 1= asigne & io de 1 del Estado, an &l

' Ambito de su competoncia.

ARTICULC 48, PLANIFICACION INSTITUCIONAL.  Planificacion Institucional es e
organc responssble do asesnrar al Scorctario de Inteligencia Estratégica det Bstado en meteds de
politicas, planes, programas y proyootos on ol conexto de Ia planificacién y Prosupuesto por
rosultados. Actia bajo la dircvcion inmediate del Secratario de Inteligencia Hatratégica del Bstado.

Son funcionss de Ia Pani ion lnsti 1 kag L

a) Coardinar v conducir el proossc ds staboracitn de Ios Plancs Opcrativen Anwales
b les y lom Egtr Tastif

By Participar conjuntkmentc con las direeciones, par ¥/5 unidades nd i en

la formulacién del Anteproyectc Anual de Presupuesio de la lpstitucion: sn los aspcelos
tlacionados con la aplicacion del Plan Eswatégwo Institecionsl ¥ eon la estructura

progr ica del pr an el de p idn ¥ presupuesta pur resultacos;
€} Maoni A af « de los pro, ¥ proyectos i
d) Evaluar el impacto del Plan Estratégice mstitucipnal;
=} Diefinit categuriay v las centros de costas, dominie y clasificacien de prnduGtOs, xcsull:ados

institucionales, productos y subpradictas a incorporar 2l pr fo lc cgresos inst
ssimismo asociar los productes a Loy centros de costo & ingresos de insumos;

1 Dritefiar ¥ conducir un sistema ds seguimiento y evaluacién de cosros, con base en la gestion
por resultados ¥ lincamiantos que log entes rectores cstablezcan;
£} Promover y asesorar en la elaboracion v actoafizacisn de los manuales de ofganizaciGn,

neicnes ¥ procedinibatos de tas dircociones, departameantos ¥/o unidades de la Secrozariz de
Intoligencia Estratégics del Estada;
#) Cansohdmr la-Memorin Anual de Labores de la Secretars de Inioligencis Bs"rrategaca el

Bt

iy Bladborar nfarmes de gestion mstitucional;

2] Ser corresponsable, junto & la maxitne awtoridad instifvcional, de velar por «f cumplimiente de
bas politichs, nermas y lincamientos que emitan los Organes reetores de acuerde a su
competenci

k) Las demas funcmnns que le asigne of Emu-ctanc e lnteligencia Extratégica dei Esrado, an gl

Ambito de su comipetencia.

CAPITULO V
OGRGANDS DE CONTROL INTERNG

ARTICULO 50. DIRECCION DE ASUNTOS INTERNOS ¥ SEGURIDAD. La Direccidn de
Asuntag lﬂtem‘?ﬁ ¥ Soguridad es el drgens rnsnnnﬁabla e obtetier informacien gue permita conoeer,

mticipar y fas vulnerabilidades, riesgos ¥ peligros contra la
Seorctaria do ?nfslvgmwm Lstmteaua 4ol Estado. Aotﬁa bajo a4 direccidn inmedinta del Sccretario de
Tnfeligendia Estratégics dol Estada.

Son Mnciones de la Direccion de Axumxss Imcrnss ¥ Bepurided las siguicntes:

a) Aszesorar -I Desrmc]la ‘Supanor e muteria de seguridad ﬂsnca ¥ de Ins instaisciones de e
gica del Estado;
by :damzficar y analizar ios rigsgos que enfrenta la frlshtuc!ﬁﬂ. tanto de fuenies inttrmas come

sxtemnss relavantes, con el fin de determinar cdmo se deben administrar diches riesgos;

<} Rosguardar ¥ gacaitizes la scgoridad y protecoién del personai, instalacionas, informazidn ¥
hienes de la Smmar(n de Inteligancia Estratégica del Datado,

@ Preparar, ¥ p anos ds awgamdmd ml:emn. o laa personas,
instntaciones, ‘infarmacion ¥ hicnes da la 3

utar perr

ia de 1 del Estado;

) Ap::ya.r los requerimisntos ge infurmacion de contrel intemo g las dlmc:mas. departamentos
¥io unidades de 1a, {a de Inteli ia Hetratégica del Estude, por condacts del Despacho
Suparxur_; .

3] Elzborar manuales, protocalos, guiss 2 instructives, relacionados con fa aplicacisn de gommes
¥ medid; pricticps an wuteria de sepguridad personal, weordinando oo Is instancie
corrogpondiente bs implementacitn y difusiom 6 éstas

) Elaborar y actializar conslantemente Jos planes de contingencia y efectuar Jos simulacros que
aorrespondan;

by Elaborar anuaimente ol P!au [nst;tuclcnal de Respusuta;

D) Brindar tor, asi como rosguardar las actividades realizadas por los

demils drganas de la Secretarfa de lmcl:gcnwa EstratSgica del Estado, mediante 1a coordinacion
respectiva;

iy Brindar asistoncia en el resguardo del Archivo Geuwrsl de lo Svorctaria ds Inteligencia
Hstratégica do! Htado:
k3 Bndar peistensia en el proceso de verificacion de porsonal dv nueve ingrese y desarcotlo de

tos protocolos e verificagién oonsrante que e encuentren implementados, on Goordinacion
con 1a Direecion de Revursos Humanos;

3 tantenss ol registro ¥ control do armus v municionss al servicio de la Institceion;
) Sueninistrar irfbrmacidn a Plapilicacion Institucional pars la efaboraciésn dat.Plan Oyperarivo
Anual, Informes de Gestidn ¥y Memoria Anual de Labores; y,

1) Las desnds funciones que le asigue el Secretario de Intck
ambito de su cclupclenoiu.

argia Botratdgice del Estado, en ol

ARTICULG §1. ORGANIZACION DE LA DIRECCION DE ASUNTOS INTERNOS
SEGURIDAD. Pera ot curiplimients de sus funciones ta Direccidn de Asurnes lrsmas y Scgavidgad
s8 orpaniza con los deparmamentos siguientes:

a} Departarmcnta de Scguridad: ¥,
3  Depsramento de Asnntos Intemios.
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ARTICULD 62. DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD. E Deparfamento de Saguridad es el
drgano encargade del disefio y cjscucion de mepanismos de control y planes de proteccidn erientados
& Ia seguridad de¢l personal y visitantes, informacien, documentos, mateciales, instalasiones,

actividades y comunicaciones 3 1o interne de la Secretarin de Inteligencia Estratégica del Estado v

durante los dosplazamientos intemos ¥ exiernos. .

ARTICULG 53. DEPARTAMENTG DE ASUNTOS INTERNOS. Et Departzmente de Asunias
Internos es el Grgano encargado de preverin, controlar y recomendar accionss que garanticen la
ohservancia de los prawcolos de scguridad internos, asl como realizar, a soticitud de la Direccién de
Recursoz: Humianes, la vesificacidn de l¢ idoncidad def recurso humasne de la Sccretaria de
Inteligeneia Estratégica dej Estado.

ARTICULQ 54. UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA, La Unidad de Audstoria interna es el
érganc responsable de cvaluar permaneniemente Ios sistemas y procedimicontos que se utilizan para
el control e informacidn de fas operaciones institucionales y sus tesyltados en todes los niveles, dentro
del marco legal. Actia bajo Ia direccién inmediata del Secratario de Intaligencia Estratégica del
Estado,

Son funcicnes de la {fnidad ds Anditoria Interna las siguientes:

a} Elaboear y desarrollar el Plan Anual de Auditaria, de conformidad con las Nonmas de Auditora
Cubemamentat Interna y Bxterna, emitidas por |s Confraioria General de Cusntas ¥ cumpiir
con 4l uso def sistemsa vigente; .

b)  Realizar suditarfas financieras, de desempefio ¥ de cumplimianto en los diversos procesos que
55 cjecwtan en ia Seeretarfa, de conformidad con lo establecido en’s! Plan Anual de Auditoris,
con el fin de furtalocer el desempeiio institucional,

o} Fjercer la funcién de fistalizacidn y contro]l gubernamantat interns y aplicar las normas
nacionates o internacionales de fisealizacién, metodologia, gufas y procedimientos autorizados

. poi la Contraloris Generaf de Cuentas, .

[:3} ‘Byaluar of avancs y oalidad del gasto previste en ol do & la Instiucién, son
el propégite du velar por la preservacidn de la imtegridsd del patrimonio, asi coma, de su
oFictencin, eficacia, tansparencia y calidad dol gasto piblica,

<) Informar al Secretario de Inteligeaciz “Estratégica def Estado, mediante los informas
correspondientes el resultado de las awditories programidas, los hallazgos idemtificados v
fonmular ias recomendaciones pertinantes; .

k3] Swninisirar informacion a Planificacién Institzciona] para la elaboracian del Plan Cparative
Aneal, Informes de Gestion y Memeria Anual de Labores; v,

F:3) Las demis funcionss que le asigae of Sccretario da Inteligencia Esiratégion del Estado, en el
Embite de su competsncizs, .

_ARTICULD 55. INSPECTOREA. La Inspeetoria es ¢l Grgano responsable de nformar, asesorar
¥ recomendar al Secretaric de Inteligencia Bstratégica del Estado acerca det cwmnplimiento de los
cantroles internos, & efecto de garantizer ia eficioncia y eficseis, mospecte a la legalidad on las
ectividados, la tranypareacia-en el tmplco de los recursos asignedos ¥ la aplicacidn del régimes

disciplinaric de la 8 e de i ia Estyi del Estada. Actiy bajo la direcci¢n inmedista
ot § io de [nteligencia B ica de] Estado.

Son i de la | ia las &

a} Velar por el cumplimiento de fos controles intermos de los gigtemas de carrera ¥y sistemps

disciplinarios de la Secreturia de Intefigencia Estraiégica del Estasda;

[} Velar, par el curaplimionto de les registros y contrales del parsenal, armas, vehivulos &
informacion de la Secretsria de Intefigencia Esratégica dei Estado; B

@) Informar periédicamonte y ouando aai lo requiera el Secrotario do Tnteligencia Estratégica del
Hstade, sobre asuntos relacicnados con el cumplimiento de loa sontsoles internos;

Ay ¥roponer al Secrotario de Intsligencia Estratégica del Estado, Izs mejoras do los difersntes

controics internos que se Hiovan a cabn por parls de las direcciones, depattamantos /0 unidades .

correspondienties, o instrumentos que contleven al forlecimionto de dstog,

=} Realizar las inspectorias programadas, de seguimienty y extracreinariag que permitan verificar
el buen funcionamients ¥ {2 adecuada administracién de los recursos asignados a la Secretariz
de Inteligencia Hstratégice del Estado;

L Serviv de enlace con I Inspectorie General del Sistema Nacional de soguridad y las instancins
de control ¢ inspectorfas de Jas instituciones que canfornan ¢l Sistema Nacional de Beguridad,
para sl baien funcionamiento y cumpiimicnto de las medidas sdministrativas comrespondientos;

3] Suministrar informacién a Planificacisn Institucional para la olaboraciém del Plan Cperativo |

Anual, Infornes de Gestion y Memnoria snuai de Labores: v,
) Las demas funciones que 1o asigne ol I io de Intel in Estratégica de!: Sstado, cn ol
Ambite de su competencia,

TITULO 11
cariTULO I
DISPOSICIONES FINALES, TRANSITORIAS ¥ DEROGATORIAS

ARTICULO 56. MANTALES Para la adecuada orgatizacion y funcionamiento interno de la
Secretaria do Intoligencia Estritégica del Estado, ef Secretario de Inteligencia Estratégica del Estado,
padrd omitir los acusrdos | qus 1 ios les opsratives, de funcionamiento, de

NOFMES ¥ diniontos guis s& td necesariog.

ARTICULO 57. ORIIGACION DE GUARDAR RESERVA. Log funcionarios, servidores
piblicos, prostedores de servicios técnivus 0 profcsionales ¥y cuslquier otra persona ndividual o
Juridica, que tuvisren soceso 8 la informacién confidencial, reservada o de cualquier otrs asunto
rolacionado con ias funciones o actividades de la Secretaria ds Inteligencia Estratégica del Estado,
por razin de sus funciones o actividades dentra de la mpisma y de la cual taviers conocimiento, tiensn
prohibido suministrarla & cualquier persona, Asimismo, ostén obligados a guardar reserva ds su

ido o exi adn és del términe de sus funciones o actividades con In Ssoretaria de
Intaligencia Eatratégica del Estado, con excepeitn de fa informacion que estrictamente se pueda dar
de conformidad con o regulado en ol ordenamiento juridico vigente y sismpre que no s¢ ponge en
¥iesgo el Sisterna Nacional de Segnridad e Tnjsligencia del Estado. ’ .

ARTICULO 58. DEROGATORIA. Se deioga ¢l Acuerde Gubernativo Niumero 12-2015 de fecha
27 de enero de 2015, Reglaments Orginico Interno de la Secretaria de Inteligencia Estratégica del
Estado. :

ARTICULOQ §9. VIGENCIA. El prosents Ae Gubernativo simpieza a regic un dla despuds de
su publicacién en el Diario de Centro América.

Minisero de Gobernacidn
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MINISTERIO DE GOBERNACION

Acuérdase reconocer la personalidad jurfdica v aprobar los estatulos de lo

FUNDACION CASIRA GUATEMALA.

ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 317-2018

Guatemala, 01 de agosto de 2018
EL MINMISTRO DE GOBERNACION

CONSIDERANDO
Que la Constitucién Politica de la Repiblica de Guatemala, reconoce ¢i derecho de libre asociacion y que
sadie estd obligads 2 asociarse ni a formar parte de grupos o asceiaciones de autodsfensa o similares;
exceptuando tnicamente el caso de la colegiacidn profesional.

CONSIDERANDO . .
Que a este Ministeric, se presents 1a solicitud para obtener e reconocimiente de la personalidad juridica
¥ aprobacién de estaturos de la FUNDACION CASIRA GUATEMALA, v del andlisis del expediente
respectivg, fa Direceion de-Asuntos Juridicos de este Ministerio, determind que se cumplieron con ios
requisitos establecidos en la fev ¥ las directrices dictadas por este Ministerio en consecuencia emitié
dictamen favorable, ¢l cual conté con el Visto Bueno de la Procuraduria General de Ta Nacién, por o.que
e5 procedente dictar la disposicion Jegal comespondiente.

POR TANTO .
En ejercicio de las funciones que le confiere el articulo 194 literales 2) y £) de (a Constitucion Politica de
Ja Repltica de Guatemala y con fundamento en Jos articuios 27 lieral m) v 36 literal ) de ta Ley det
Organismo Elecutivo, Decrele nlimers 11497 det Congreso de 12 Repiiblica de Guatemals; 15 numeral 2,
20y 31 segundo pdrmafe def Codigo Civil, Decrews Ley 106; 3 del Acuerdo Gubemativo nimero §15-93:
¥ 8del Reglamento de Inscripeion de Asociaciones Clvites, Acuerdo Gubemmative niimero 517-98.

ACUERDA
Artieule 1. Reconocer b personalidad juridica y aprobar los estawutos de la FUNDACION CASIRA

 GUATEMALA, laque se regiri conforme a Jos estatutos contenides en la escritura pitblica mimero 2 de

fecha 17 de enero de 2018, autorizada en la ciudad de Guatemala, departamento de Guatemala, por la
Notaria Martha Ofelia Morales Mudioz de Ordéfiez

Articule 2. La FUNDACION CASIRA GUATEMALA, no podrd en ningin momento ejercer
actividades de tipo comercial con fines de lucro, y las que sean efectuadas, serdn denire del marco de la
Constitucién Politica de s Reptblica de Guatemala y demds leyes; fas que generen ganancia econdmica
alguna deberdn ser utilizadas exclusivaniente para acrecentar ¢l patrimonio de la Institucitn o para la
realizacién de sus objetives. En ningln momenta las utilidades provenientes de las actividades que realice
la Institucién, podran ser distribuidas o utilizadas entre los miembros de Ja entidad o aséciados o con
cualquier otra clase de entidad. '

Articulo 3. El pressnte Avuerdo entrz en vigencia al dfe siguiemte de su publicacion en el Diario de Centro
Argdrica,

Minisiro de Gobersacidn

Lic. Carles Enrius Gomez Singhez
Seaundo Viceministro
Miiisterio de Gobérnactan -
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