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Marco institucional

Misidn

Ser la institucion de inteligencia
estratégica confiable e innovadora,
integrada por personal especializado,
reconocida a nivel nacional y con
incidencia regional.

Vision

Somos la institucion civil responsable de
producir inteligencia estratégica, para
identificar y prevenir riesgos, amenazas y
vulnerabilidades que afecten la
consecucion de los objetivos nacionales.

Objetivos estratégicos

Producir y suministrar inteligencia estratégica al Presidente de la Republicay al
Consejo Nacional de Seguridad, que contribuya a la toma de decisiones en
funcion de los objetivos nacionales.

Mantener las buenas relaciones de cooperacion y colaboracion con la
comunidad de inteligencia nacional y regional, gue permita el intercambio de
conocimientos y capacidades, en el esfuerzo conjunto contra los riesgos vy
amenazas a la seguridad.

Cestionar el conocimiento, competencias humanas, profesionales vy
organizacionales, que aseguren la produccion de inteligencia; para contribuir
con la generacion de alternativas innovadoras y alcanzar los resultados.



Informe de rendicién de cuentas

Resultado Estratégico Institucional

El resultado estratégico esta relacionado con el Plan Estratégico de Seguridad de la
Nacion, asi como al eje de la Politica General de Gobierno: Gobernabilidad vy
[Seguridad en Desarrollo, cuyo portafolio de metas incluye un Sistema de Inteligencia
Reformado.

Al incrementar las capacidades técnicas, se potenciaran las oportunidades para el
desarrollo del Sistema Nacional de Inteligencia y del Sistema Nacional de Seguridad;
los mecanismos adecuados de gestion permitiran disponer de informacion
estratégica Util para plantear politicas, planes, estrategias en beneficio de la Seguridad
de la Nacion.

“Al 2023 el Sistema Nacional de Inteligencia incrementé sus
capacidades en 33 % para producir inteligencia estratégica, en

funcion de los Objetivos Nacionales, que provea al Presidente y
Consejo Nacional de Seguridad la informacion necesaria para la toma
de decisiones estratégicas”.

Poblacion objetivo o beneficiarios

De acuerdo con la legislacion vigente, los usuarios de los productos de inteligencia
son: el Presidente de la Republica de Guatemala y el Consejo Nacional de Seguridad,
productos que tienen el propdsito de ser utilizados como herramientas en el proceso
de toma de decisiones de alto nivel politico-estratégico. A su vez, el Sistema Nacional
de Seguridad (SNS) se ve beneficiado con algunos productos de inteligencia, por
ejemplo, la Agenda Nacional de Riesgos y Amenazas. Las decisiones que puedan
tomarse basadas en los informes que genera la Secretaria de Inteligencia Estratégica
del Estado -SIE- tienen beneficios para toda la ciudadania.

Ejecucion fisica de los programas y proyectos

La Secretaria de Inteligencia Estratégica del Estado provee inteligencia estratégica de
caracter preventivo y prospectivo contribuyendo transversalmente al modelo de
gestion de Seguridad de la Nacion denominado Gobernanza Integral.
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El presupuesto de la institucion se conformoé segun la red de categorias
programaticas aprobadas por los entes rectores. Con el nombre de «Acciones de
Inteligencia Estratégica», se constituyd el programa que agrupd los objetivos, las
actividades y los recursos para alcanzar los resultados prescritos. Este se subdividio en
dos actividades programaticas: 1) Direccion y Coordinacion y 2) Servicios de
Inteligencia Estratégica, los que se programaron las metas de produccion.

Direcciéon y Coordinacion
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Fuente: elaboracion propia con informacion de SICOIN. SIE. 2023

Incluye las acciones centrales y comunes, ejecutadas por los 6rganos administrativos,
organos técnicos y de control interno, que brindan soporte a la produccion sustantiva;
mismas gque se han armonizado con los lineamientos de politica.

Para su cuantificacion se programaron 12 informes, uno mensual que da cuenta de
los indicadores y resultados obtenidos en las metas ejecutadas en los doce meses del
ano.

Servicios de Inteligencia Estratégica

Esta actividad se refiere al procesamiento de informacion mediante el ciclo de
inteligencia, para generar productos Utiles para la toma de decisiones politico-
estratégicas. La produccion mas relevante es la Agenda Nacional de Riesgos y
Amenazas; el Plan Nacional de Inteligencia; adicionalmente a otros informes
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especificos entre los que se cuentan: el estado de situacion de inteligencia; informes
de seguimiento a instrumentos de seguridad; alertas estratégicas; informes de
contrainteligencia; apreciaciones de inteligencia;, analisis prospectivos o de
escenarios, asi como otros productos relevantes para la toma de decisiones.

Ejecucion fisica, comparativa de programado y ejecutado 2023
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Fuente: elaboracion propia con informacion de SICOIN. SIE. 2023

Se generaron 449 productos de inteligencia, los principales abordajes de dichos
informes analizaron situaciones de vulnerabilidad, riesgos o amenazas para la
Seguridad de la Nacion; se contribuyd con la formulacion de escenarios en todos los
ambitos (econdmico, social, politico y de seguridad) que, en ultima instancia,
permitieran la adopcion de politica necesaria para reducir las brechas en cada
tematica.

Como parte de las acciones estratégicas vinculadas con la Politica General de
Gobierno, durante 2023 se establecieron tres variables sustantivas: la coordinacion
interinstitucional, la produccion de inteligencia y el fortalecimiento del Sistema
Nacional de Inteligencia.

Como se ha expuesto en la seccion de poblacion objetivo, los productos de
inteligencia tienen usuarios delimitados en la Ley, por tanto, los beneficiarios se
ubican en el Sistema Nacional de Seguridad: Presidente de la Republica de
Guatemala, Consejo Nacional de Seguridad; de conformidad con ello, el esquema de
entrega es diario, semanal y mensual o segun tematicas de interés abordadas.
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Ejecucion financiera de los programasy proyectos

Para el ejercicio fiscal 2023, el Ministerio de Finanzas Publicas asigné 40 millones de
quetzales de presupuesto a la Secretaria de Inteligencia Estratégica del Estado para
el cumplimiento de sus funciones. En atencion a medidas de austeridad y eficiencia
del gasto adoptadas, se cedid un espacio presupuestario de 1.9 millones de quetzales,
finalizando el periodo con un presupuesto vigente de 38.1 millones.

Los recursos fueron programados en la fuente de financiamiento 11, Ingresos
Corrientes, en tanto no se contd con fuentes de cooperacion externa.

En cuanto al presupuesto, los recursos fueron ejecutados segun la programacion
anual para alcanzar los resultados y objetivos propuestos. Se presenta a continuacion
el presupuesto vigente, ejecucion mensual, saldo y ejecucion acumulada, el detalle
por renglon de gasto podra encontrarse en el Anexo.

Presupuesto vigente, ejecucion mensual, saldo y ejecucion acumulada

2023
Mes Vigente EJecucidn mensual Saldo EJecutada acumulada %
Enero 40,000,000 3,258,275 36,741,725 3,258,275 8%
Febrero 40,000,000 2,834,510 33,907,215 6,092,785 15%
Marzo 40,000,000 2,637,262 31,269,953 8,730,047 ' 22%
Abril 40,000,000 2,866,218 28,403,735 11,596,265 29%
Mayo 40,000,000 2,529,447 25,874,288 14,125,712 35%
Junio 40,000,000 2,856,471 23,017,817 16,982,183 42%
Julio 40,000,000 4,472,100 18,545,717 21,454,283 | 54%
Agosto 40,000,000 2,676,616 15,869,101 24,130,899 | 60%
Septiembre 40,000,000 2,918,408 12,950,693 27,049,307 | 68%
Octubre 40,000,000 2,794,020 10,156,673 29,843,327 | 75%
Noviembre 40,000,000.00 2,845,410.04 | 7,311,263.37 32,688,736.63  82%
Diciembre 38,100,000.00 4,407,017.83 | 1,004,247.00 37,095,754.46  97%

TOTAL 38,100,000
Fuente: elaboracion propia con informacion de SICOIN. SIE. 2023

37,095,754 1,004,247 37,095,754
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Comparativo entre ejecucidn y programacion financiera

El presupuesto se ejecutd de acuerdo a la asignacion de cuotas por parte del
Ministerio de Finanzas Publicas segun las asignaciones mensuales y cuatrimestrales,
como se muestra a continuacion:

Comparativo de ejecucion presupuestaria y financiera cuatrimestral

2023
. [ _. . . ' Ejecucion | % de ejecucion
Periodo Ejecucion Financiera . .

Presupuestaria Presupuestaria
Primer cuatrimestre 11,596,265 11,596,265 30%
Segundo cuatrimestre 12,554,585 12,534,634 33%
Tercer cuatrimestre 12,964,857 12,964,856 34%

Total 37,115,707 37,095,754

Fuente: elaboracion propia con informacion de SICOIN. SIE. 2023

La relacion entre ejecucion fisica y financiera podria parecer independiente, debido a
que la institucion no es ejecutora de inversion publica, en todo caso el talento humano
sigue siendo imprescindible para todas las etapas del ciclo de inteligencia en la
generacion de productos de inteligencia, complementado por herramientas
tecnoldgicas.

Comparativo de ejecucion fisica y financiera 2023
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Clasificador tematico

La Secretaria de Inteligencia Estratégica del Estado, ha etiquetado una estructura al
clasificador presupuestario de seguridad, segun el catalogo de ruta proporcionado
por la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad, en el componente 04
«Inteligencia de Estado 02-04-00» y subcomponente «Gestion Integral de la
Seguridad de la Nacion (GISEG)», que incluye las asignaciones presupuestarias para el
fortalecimiento de capacidades institucionales con énfasis en la articulacion de
informacion, analisis e integracion en productos utiles con caracter preventivo.

Monto
EJecutado

02-04-00 11130016-0241-00-62 00 000 002 18,341,757 17,914,281 427,476

Estructura Presupuestaria Monto Vigente

Saldo por Ejecutar

Fuente: elaboracion propia con informacion de SICOIN. SIE. 2023

Resultados de la gestidn
Eje de produccidén de inteligencia estratégica

Producir inteligencia es una de las actividades sustantivas de la Secretaria de
Inteligencia Estratégica del Estado (SIE), la cual se ejecuta mediante una exitosa
coordinacion con las instituciones que conforman el Sistema Nacional de Inteligencia
para abordar temas estructurales y coyunturales de interés nacional y estratégico,
desde la perspectiva de cuatro factores del poder nacional y factores de cambio, los
cuales fueron presentados oportunamente al Presidente de la Republica y Consejo
Nacional de Seguridad.

v 365 informes diarios. los cuales se elaboran por el Sistemma Nacional de
Inteligencia, abordando temas preventivos a amenazas y riesgos a la seguridad
de la Nacion. Incluye hechos relevantes a futuro y escenarios posibles. Incluye
informacion que con algun nivel de impacto para el pais.

v 13 Informes para el Consejo Nacional de Seguridad: estos productos de
inteligencia abordan temas relevantes para la seguridad de la nacion, para el
Presidente de la Republica y el Consejo Nacional de Seguridad.

v" 1Agenda Nacional de Riesgosy Amenazas. documento estratégico que contiene
la lista actualizada que identifica amenazas, riesgos y vulnerabilidades a la



Informe de rendicidn de cuentas

seguridad del Estado, al bienestar de las personas, al desarrollo de la sociedad y
a la estabilidad de sus instituciones.

v 3 Informes de seguimiento a la Agenda Nacional de Riesgos y Amenazas. 3
informes cuatrimestrales.

v 2 Informes de seguimiento al Plan Nacional de Inteligencia: Informes
semestrales de seguimiento a las prioridades identificadas en materia de
Inteligencia.

v' 52 Informes de situacién: que incluyen el monitoreo y seguimiento de la Agenda
Nacional de Riesgos y Amenazas y otro tipo de productos como alertas,
informes analiticos, entre otros.

v 12 Informe de percepcidén: informes de contenido en redes sociales sobre
Ministerios del Organismo Ejecutivo.

v' 1 Anteproyecto del Centro Nacional de Inteligencia: Aprobacion, socializacion e
implementacion del protocolo de accion.

Eje de coordinacion del Sistema Nacional de Inteligencia

Para generar inteligencia oportuna, es necesario mMmantener una adecuada
coordinacion, cooperacion y comunicacion en el Sistema.

Entre los resultados mas representativos, se destaca la mejora en las relaciones del
Sistema Nacional de Inteligencia, como resultado de los objetivos planteados en el
Plan Nacional de Inteligencia. En este sentido, se realizaron coordinaciones con los
enlaces nombrados para cada area de interés, entre ellas se encuentra el Sistema de
Carrera, planificacion estratégica referida a los instrumentos de Seguridad de la
Nacion, tecnologias de la informacion y la elaboracion de productos de inteligencia.

v’ 33 reuniones ordinarias. para abordar, entre otros temas, los informes de
situacion de inteligencia del Estado, los cuales habrian sido entregados en cada
sesion del Consejo Nacional de Seguridad.

v' Elaboracién de Agenda Nacional de Riesgos y Amenazas (ANRA): La Secretaria
de Inteligencia Estratégica del Estado de manera conjunta con la Direccion de
Inteligencia Civil del Ministerio de Gobernaciony la Direccion de Inteligencia del
Estado Mayo de la Defensa Nacional elaboraron el ANRA 2023 para la
identificacion de las amenazas y riesgos nacionales.
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v" Plan Nacional de Inteligencia: se plantearon objetivos estratégicos que han sido
la base para afinar mecanismos de coordinacion, colaboracion y cooperacion.

v Sistema de carrera: se fortalece al Sistema Nacional de Inteligencia mediante la
capacitaciony profesionalizacion de los cursos de Inteligencia de Estado, Redes
Sociales como fuente de Informacion y Analisis de Informacion.

v Se participd en la elaboracién de la Agenda Estratégica de Seguridad de la
Nacidén y Plan Estratégico de Seguridad de la Nacién para el periodo 2024-2028
en coordinacion con la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad y
el Sistema Nacional de Seguridad.

Eje de Fortalecimiento Institucional y Sistema de Carrera

Para el desarrollo de la Secretaria de Inteligencia Estratégica del Estado en relacion al
fortalecimiento institucional se ha conceptualizado varias perspectivas, una de ellas
ha sido la académica, el area de procesos, tecnologias de informacion, liderazgo,
comunicacion, transparencia, normativas y politicas, prospectando que esta
combinacion de factores genere una madurez en la gestion y consecuentemente
logre aportar los elementos necesarios para una produccion oportuna de inteligencia.
Los resultados en este eje fueron:

Sistema de Carrera

v" Reuniones del Consejo Académico Institucional: participacion en las sesiones del
Consejo Académico Interinstitucional presidido por el Instituto Nacional de
Estudios Estratégicos en Seguridad (INEES).

v" Reuniones de Seguimiento del Plan Nacional de Inteligencia: participacion en
reuniones de seguimiento a los avances del Plan Nacional de Inteligencia, como
encargados del cumplimiento del objetivo uno de la accion programatica dos,
dedicada a la homologacion de criterios del personal del area sustantiva de las
instituciones que conforman el Sistema Nacional de Inteligencia.

v' Profesionalizacién: realizacion de eventos de capacitacion con la participacion
de la Direccion General de Inteligencia Civil y de la Direccion de Inteligencia del
Estado Mayor de la Defensa Nacional.

v Sistema de evaluacidén permanente: se realizé la medicion de clima laboral, con
una participacion del 99% de los trabajadores de la institucion. Adicionalmente
se realizo la Evaluacion Anual del Desempeno con un total 200 personas
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evaluadas; también, se realizd el Diagndstico de Necesidades de Capacitacion
con el objetivo que los resultados se incluyeran en el Plan Anual de Capacitacion
y en el Plan de Bienestar Laboral 2024.

v' Desarrollo y Capacitaciéon del personal de la SIE: se cumplid en un 100% el Plan
Anual de capacitaciones durante el 2023. Las capacitaciones se realizaron en
dos modalidades, siendo estas virtuales y presenciales. En modalidad presencial
se realizaron 20 capacitaciones con un total de 352 Servidores PuUblicos
capacitados. Mientras que, en la modalidad virtual se realizaron 21
capacitaciones para un total de 921 Servidores PUblicos capacitados.

v' Programas de formacién y profesionalizacién nacional: a nivel nacional se
desarrollaron 33 cursos de capacitacion, 06 talleres y una videoconferencia
capacitando a un total de 728 servidores publicos de la Secretaria de
Inteligencia Estratégica del Estado; 99 servidores publicos del Sistema Nacional
de Inteligencia (SNI) y del Sistema Nacional de Seguridad (SNS) y del Instituto
Nacional de Estudios Estratégicos en Seguridad (INEES); ademas se conto con
la participacion de 10 profesionales de la Inteligencia de Honduras para un total
de 837 personas capacitadas por el Centro de Formacion y Profesionalizacion
de Inteligencia Estratégica y Sistema de Carrera.

v' Programas de formacién y profesionalizacién internacional: se realizaron 7
actividades de profesionalizacion a nivel internacional, O5 cursos, O1 taller y una
videoconferencia con el apoyo de la Escuela Nacional de Inteligencia -ENI- de
Meéxico, la Agencia Federal de Inteligencia -AFI- de Argentina, el Sistema de
Inteligencia de la Republica de Portugal -SIRP-, el Centro Nacional de
Inteligencia -CNI- de Espana y un capacitador externo de México.

Fortalecimiento Institucional

v' Plan Anual de Auditoria (PAA): se realizaron 14 auditorias a diferentes procesos y
controles internos y 15 revisiones especiales, de los cuales se hicieron
aportaciones y recomendaciones para mejorar el desempeno vy la eficiencia de
las areas auditadas, cumpliendo asi al T00% el PAA.

v' Asuntos Internos y Seguridad: durante el ano se capacito a todo el personal del
area especifica en temas de seguridad, manejo de armas de fuego, defensa
personal, reduccion de riesgos y desastres, induccion al Sistema Nacional de
Seguridad, Sistema Nacional de Inteligencia, Inteligencia Emocional,
Transparenciay Normas de Etica; como parte del fortalecimiento a los controles
internos, se realizaron las renovaciones de licencias especiales de portacion de
armas de fuego, renovaciones de acreditacion de las mismas, para un periodo
de dos anos de vigencia y la implementacion de un sistema de verificacion de
redes sociales y medios.
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Inspectorias. en cumplimiento de los controles internos establecidos en la Ley
Marco del Sistema Nacional de Seguridad, en el periodo se logro la realizacion
de 6 inspectorias de seguimiento y 6 ordinarias.

Desarrollo de Sistemas: durante el ano se desarrollaron 38 moddulos con la
finalidad de mejorar la prestacion de los servicios a los usuarios internos,
automatizacion y simplificar los procesos.

GCestidn de archivos: se actualizé el Manual de Normas y Procedimientos, que
define diferentes criterios para la conservacion del fondo documental de la
institucion, la readecuacion del espacio del Archivo General y la digitalizacion
de los documentos.

Estrategia de comunicacién: se realizaron estrategias de comunicacion,
enfocadas en el fortalecimiento y mejoras en la comunicacion institucional,
apoyando a las diferentes unidades, jefaturas y direcciones con la planificacion
para el envio de informaciéon concisa, clara y oportuna.

Normas Generales y Técnicas de Control Interno Gubernamental: se dio
seguimiento a la implementacion de acciones y mitigar los riesgos existentes y
posibles riesgos que se pueden presentar dentro de los procesos de la SIE que
afecten los objetivos institucionales. Asi como la elaboracion de instrumentos
para la identificacion de riesgos y la implementacion de estrategias para
mitigarlos.

Simplificacién de Tramites Administrativos: se trabajo un plan y diagnaostico para
mejorar la interaccion de procesos; la eficiencia de operacion, reducir costos de
burocracia, generar un sistema de indicadores de gestion para contar con
evidencia que respalde la toma de decisiones y la implementacion de sistemas
informaticos para automatizar y agilizar procesos.

Eficiencia, calidad y transparencia del gasto

v

v

Se obtuvieron economias por un monto total de Q. 24969 por motivo de
descuentos y promociones.

Se ejecutaron procesos de compra bajo la modalidad de baja cuantia, para
Mmantener el abastecimiento de insumos, materiales, suministros y equipo.

En el area de almacén se codificaron los materiales y suministros y se efectuo
un inventario fisico como control interno para verificar las existencias y concluir
el proceso de automatizacion del area.
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Como parte del fortalecimiento y simplificacion de tramites administrativos se
inicio con la revision y reingenieria del proceso de combustible, a fin de hacerlo
mas eficiente y con controles mas funcionales.

Se realizo el diagndstico de control interno que dio como resultado el mapa de
riesgos y el plan de continuidad para la implementacion del Sistema Nacional
de Control Interno Gubernamental; de ello se deriva la actualizacion.

Se conformaron expedientes para dar de baja a activos fijos y fungibles de la SIE
no utilizables o en desuso.

La SIE, con objetivo de mantener la transparencia, y rendicion de cuentas ha
realizado la actualizacion mensual de la informacion publica en el portal web.
En enero se realizd la publicacion en el Diario de Centro América sobre el
Informe de funcionamiento anual del Archivo General.

Entrega de reconocimiento publico a la Secretaria de Inteligencia Estratégica
del Estado por posicionarse en el Segundo Lugar del Ranking de Cumplimiento
de Acceso a la Informacion Publica de la Republica de Guatemala.

Se da seguimiento a la creacion del Comité de Datos Abiertos para dar
continuidad a nivel institucional a los objetivos de la Politica Nacional de Datos
Abiertos.

Reconocimiento y condecoracion otorgada por la Comision de Asesoramiento
y Planificacion del Consejo Nacional de Seguridad a servidores publicos de la
Secretaria de Inteligencia Estratégica del Estado por su participacion en el
proceso de formulacion de la Agenda y el Plan Estratégico de Seguridad de la
Nacion 2024-2028.
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Enero
Febrero
Marzo
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Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre

Diciembre

Informe de rendicion de cuentas

ANEXQOS

Direcclén y coordinacion

Fisico Financlero Fisico Financlero

:
:
:
:
:
:
:
:
:
:
:
:

1,732,781
1,478,241
1,324,592
1,645,892
1,276,003
1,525,679
2,200,415

1,427,141
1,288,028
1,431,437
1,618,350
2,232914

Serviclos de Inteligencia

Estratégica

34
37
36
39
37
38
38
37
38
36

1,525,494
1,356,269
1,312,670
1,220,326
1,253,444
1,330,792
2,271,685
1,249,475
1,630,380
1,362,582
1,227,060
2,174,104

3,258,275
2,834,510
2,637,262
2,866,218
2,529,447
2,856,471
4,472,100
2,676,016
2918,408
2,794,020
2,845,410
4,407,018
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Presupuesto solicitado, asignado, modificado y ejecutado con detalle por renglén de gasto

Sistenma de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 1 DE 5
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO1 FECHA : 910172024
Ejecucion Financiera HORA ¢ 9:43.25
Expresado en Quetzales REPORTE: RO0OS20850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Institucional Igual u 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 241

EJERCICIO: 2023 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
ENTIDAD:11130016-241-00 SECRETARIA DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA DEL ESTADO

62 ACCIONES DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA
00 SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
an1 000 DIRECCION ¥ COORDINACION

011 PERSONAL PERMANENTE 6,353,364.00 -255,000.00 6,098,364.00 6,031,170.01 98.90

012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 2,468,400.00 101,000.00 2.569,400.00 2,528,807 41 9842
PERSONAL PERMANENTE

014 COMPLEMENTO FPOR CALIDAD PROFESIONAL 162,000.00 7.000.00 169,000.00 153,547,18 .86
AL PERSONAL PERMANENTE

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 3,084,600.00 52,000.00 3,136,600.00 3.087,246,88 9719
PERMANENTE

029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 948,000.00 -201,418.00 748,581,00 733,913.97 98.30
TEMPORAL

083 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL 288,000.00 0.00 288,000.00 288,000.00 100.00
INTERIOR

o7t AGUINALDO 980,847 00 ~21,000,00 958,847.00 924.999.18 9636

072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 980,947 00 -88,000.00 882,947,00 891,402.37 99.83

073 BONQ VACACIONAL 18,400.00 3,000,800 21,400,00 20,805.49 9.2

M ENERGIA ELECTRICA 420,000.00 -44 000 00 376,000,00 360,455.80 9587

12 AGUA 88,400.00 .00 88.400.00 6544224 95 68

113 TELEFONIA 211,200,00 23,549.00 234,749.00 230,193.55 98.06

114 CORREDS Y TELEGRAFOS 0.00 3,300.00 3,300.00 1,546.00 46.85

15 EXTRACCION DE BASURA Y DESTRUCCION 4,200.00 0.00 4,200,00 3,600.00 85.71
DE DESECHOS S&LIDOS

121 DIVULGACION E INFORMACION 2,100.00 000 2,100.00 2,040.00 97.14

122 IMPRESICN, ENCUADERNACION Y 16,000,00 17,200.00 33,200.00 31,380.00 M6
REPRODUCCION

134 VIATICCS EN EL EXTERIOR 12.000,00 0.00 12,000.00 0.00 0.00

133 VIATICOS EN EL INTERIOR 0.00 12,200.00 12,200.00 212350 1741

158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 93,500.00 -93,500.00 0.00 000 a.00

162 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 46,000.00 0.00 48,000.00 34,37637 473
DE OFICINA

165 MANTENIMIENTC Y REPARACION BE MEDIOS 180,000.00 0.00 180,000.00 154,277.75 8404

DE TRANSPORTE



Informe de rendicién de cuentas

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 2 DE s
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO1 FECHA : 90172024
Ejecucion Financiera HORA 9:43.25
Expresado en Quetzales REPORTE: RODS20850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 241
BIERCIC0: 00 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY . ACT. OB - REN ASIGNADO MGOIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
168 MANTENIMIENTO Y REFARACION DE EQUIPQ 8,000.00 22,000.00 30,000.00 22517.00 75.06
DE COMPUTO
169 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 81,000.00 -8,000.00 83,000.00 74,271.00 948
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
171 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICIOS 131,000.00 «75,500.00 £5,500.00 £5,336.95 .71
183 SERVICIOS JURIDICOS 1588,000.00 ~188,000.00 0.00 0.00 0.00
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 30,000.00 -6,833.00 23,167.00 20,450.00 8827
186 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 216,000,00 -144,000.00 72,000,00 72,000,00 103,00
COMPUTARIZADOS
188 SERVICIOS DE INGENIERIA, ARQUITECTURA Y 0.00 50,000.00 50,000.00 48,900.00 57.20
SUPERVISION DE OBRAS
181 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS Y FIANZAS #20,000.00 -190,000.00 230,000.C0 226,446.21 98 45
185 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 13,700.00 0.00 13,700.00 9.628.72 028
1989 OTROS SERVICIOS 24,000.00 182,000.00 206,000.00 177,102.7% 8597
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 168,950.00 11.533.00 181.483.00 157,847.30 86,98
214 PRODUCTOS AGROFORESTALES, MADERA, 0.00 5,000.00 5.000.00 3,800.0¢ 76.00
CORCHO Y SUS MANUFACTURAS
232 ACABADOS TEXTILES 8.500.00 0.00 8,500.00 6,085.00 7171
233 PRENDAS DE VESTIR 0,00 53,000.00 §3,000.00 50,401.90 9510
238 OTROS TEXTILES Y VESTUARIO 0.c0 32,000.00 32,000.00 31,630.00 9% .84
242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 150.00 6,600.00 6,750.00 312.00 462
CARTONES Y OTROS
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 353,825.00 -242,000 00 111,825.00 95,550.20 £5.46
244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 26,000.00 20,00C.00 48,000.00 43478.75 .51
247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 360.00 1,960.00 2,320.00 $93.20 4281
252 ARTICULOS DE CUERO 0.00 1,000.00 1.000.00 580.00 58.00
253 LLANTAS Y NEUMATICOS 22,400.00 0.00 22,400.00 17.571.00 78.44
254 ARTICULOS BE CAUCHO 0.00 5,720.00 §.720.00 4.669.20 81.63
261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 77,875.00 -50,000.00 27 875.00 15,630,932 $6.08
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 0.00 3,350.00 3.350.00 3,002.45 9052
288 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL Y 22,460.00 247.765.00 270,225.00 257,297 .88 9522
PVC
269 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 000 850000 8,500.00 7,198.20 8468




Informe de rendicién de cuentas
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Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO1 FECHA : 90172024
Ejecucidn Financiera HORA 9:43.25
Expresado en Quetzales REPORTE: RO0820850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora lzual a 241

EIRRLKI0: 2023 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG . PY . ACT. OB . REN ASIGNADO MODIFICADD VIGENTE DEVENGADO % EJEC

272 PRODUCTOS DE VIDRIO 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

275 PRODUCTOS DE CEMENTO, POMEZ, ASBESTO 18,750.00 -18,750.00 0,00 0.00 000
Y YESO

279 OTRCS PRODUCTOS DE MINERALES NO 16,000.00 0.00 10,000.00 3,250.00 32.50
METALICOS

283 PRODUCTOS DE METAL Y SUS ALEACIONES 0.00 31,560.00 31,500.00 22,895.26 7268

284 ESTRUCTURAS METALICAS ACABADAS 92,600.00 -88,600.00 3,000.00 2,331.44 nm

285 MATERIALES Y EQUIPOS DIVERSOS 25,900,00 -25,900,00 0.00 0.00 0.00

288 HERRAMIENTAS MENORES 0,00 4,600.00 4,600.00 235475 $1.19

239 OTROS PRODUCTOS METALICOS 0.00 5,800.00 5,800.00 4,885.00 84,22

291 UTILES DE OFICINA 28,305.00 33,510,00 59,815,00 47 4B4.00 79.38

292 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y DE 82,300.00 -5,080.00 57,220.00 5267251 92.05
USO PERSONAL

203 UTILES EDUCACIONALES Y CULTURALES 2,500.00 3,000.00 5,500.00 4,853 25 8524

204 UTILES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 0.00 32,050.00 32,050,00 32,050.00 100.00

285 UTILES MENORES, SUMINISTROS E 0.00 0.00 0.00 0.00 u.00

INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOS, DE
LABORATORIO Y CUIDADO DE LA SALUD
296 UTILES DE COCINA Y COMEDOR 0.00 18,194.00 18,194.00 18.194.00 100.00

297 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 10.350.00 43,075.00 53,425.00 43,354.02 BLIS
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO DE
REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS

288 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 36,700.00 30,000.00 €6,700.00 62,196,32 9325
288 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 13425.00 13,425.00 12,368.94 9213
322 MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 80,200.00 -38,745.00 40,451.00 29,460.00 7283
324 EQUIPO EDUCACIONAL, CULTURAL Y 420,000.00 -407,251.00 12,749.00 12,748.00 10000
RECREATIVO
325 EQUIPO DE TRANSPORTE 27.000.00 -27,000.00 0.00 0.00 0.00
326 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 17,350.00 124,000.00 141,350,00 135,924.00 96.16
328 EQUIPO DE COMPUTO 205,500.00 -185,000.00 40,500.00 37,423.00 9240
322 OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 334,631.00 ~88,000.00 246,631.00 24841580 99.91
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 476,600.00 850,700.00 1.327.300.00 1,321,815.18 99,59

415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 45,830.00 138,500.00 184,330.00 163,734.83 88.83
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DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Institucional fgual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 241

EJERCICIO: 2023 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG.PY.ACT. OB . REN ASIGNADO MODIFICADD VIGENTE DEVENGADO % EJEC
TOTAL 001 000 DIRECCION Y COORDINACION 20,043,794.00 -285,551.00 19,758,243.00 19,181,472.84 97.08

002 000 SERVICIOS DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA

o1t PERSONAL PERMANENTE 8,887,772,00 124,000.00 7.011,772.00 6,873,285.78 9945
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 2,745,600.00 154,000.00 2,899,600.00 2,871,860.94 99.05
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 171,0¢c0.00 22,000.00 193,000.00 188,174.60 96.46
AL PERSONAL PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 3,237,600.00 87,000.00 3,334,600,00 3,305,418.17 99.12
PERMANENTE
028 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 216,000.00 -216,000.00 0.00 0.00 000
TEMPORAL
063 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL 144 000.00 0.00 144,000.00 144,000.00 100.00
INTERIOR
071 AGUINALDO 1,060,831.00 =7,000 00 1,053.831.00 1.029.152.06 97.66
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1.060,831.00 8,000.00 1,068,831.00 1,052,142 82 98.44
073 BONO VACACIONAL 20,600.00 2,000.00 22,500.00 20.883.29 G240
113 TELEFONIA 578,500.00 -578,500.00 0.00 0.00 0.00
131 VIATICOS EN EL EXTERIOR 12,000.00 -12,000.00 0.00 0.00 0.00
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 32,000.00 -14,600.00 12,400.00 6,134 55 4947
141 TRANSPORTE DE PERSONAS 11,200.00 -11,200.00 000 ceoo 0.00
158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 2,208,891 00 -1,634,387.00 664,504.00 588,402 46 90,05
174 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 0.00 17,800.00 17,800,060 17,800.00 100,60
INSTALACIONES
165 SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00 19,143.00 18,142.00 0.00 0,00
189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 176,000.00 «158,248 00 17,752.00 13,000.00 7323
188 SERVICIOS DE ATENCICON Y PROTOCOLO 40,000.00 0.00 40,000.00 32,980.84 8245
21 ALIMENTOS PARA PERSONAS 31,500.00 0.00 31.500.00 21,125.80 6707
241 PAPEL DE ESCRITORIO 45,300.00 0.00 45,300.00 18,320.55 40,46
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 1,600,00 0.00 1,800.00 0.00 0.00
245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 11,765.00 0.00 11,765.00 1.250.00 10.62
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 800,000.00 -563,300.00 238,700.00 227,000.00 9590

267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 169,100.00 -20,000.00 149,100.00 128,150.03 §5.95



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO1
Ejecucion Financiera
Expresado en Quetzales
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Institucional Igual 2 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 241

Informe de rendicion de cuentas

PAGINA : § DE 5
FECHA : 9/01/2024
HORA 9:43.25
REPORTE: ROO820850.rpt

BARCICIO; 2023 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG - SPG - PY - ACT- 0B - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
288 OTROS PRODUCTCS METALICOS 0.00 20,143.00 20,143.00 20,143.00 100,00
298 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 0.c0 100,000.00 400,000.00 88,504.00 86,50
324 EQUIPO EDUCACIONAL, CULTURAL Y 0.00 330,000.00 330,000.00 328,140.00 99 44

RECREATIVO

326 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 0.00 77.000.00 77,000.00 76.475.00 99.32
328 EQUIPO DE COMPUTO 0.00 198,000.00 196,000,00 178,600.00 9112
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 150,000.00 404,700.00 §54,700,00 501,430.25 90.40
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRQ 54,116.00 34,000,00 88,116.00 75,797 87 86.02
TOTAL 002 000 SERVICIOS DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA 19,956,206.00 -1,614,449.00 18,341,757.00 17,914,280.82 97.67
TOTAL 000 SIN PROYECTO 40,000,000.00 -1,900,000.00 38,100,000.00 37,095,753.46 97.36
TOTAL 00 SIN SUBPROGRAMA 40,000,000.00 -1,900,000.00 38,100,000.00 37,095,753.45 97.36
TOTAL 62 ACCIONES DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA 40,000,000,00 -1,900,000.00 38,100,000,00 37,095,753.46 97.26
ENTIDAD: 11130016-241-00 SECRETARIA DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA 40,000,000.00 -1,800,000.00 38,100,000.00 37,096,753.46 97.36

DEL ESTADO

{rma y Sello N
Funciondnd Responsable de la
Unidad de Administracion Financiera




Informe de rendicion de cuentas

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRC02 - Ejecucion Fisica - IGRC02 PAGINA 1 DE 2
Ejecucion Fisica FECHA 9/01/2024
HORA 9:42.36

ENTIDAD Igual 2 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 241

A TE: RDDS22834,
Expresado en Quetzales REPORTE 8§34, pt

EJERCICIO: 2023 DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG SPPY AC OB UBG  DESCRIPCION UNIDAD DE METAS FIE]! AS No. -
MEDIDA INICIAL VIGENTE BIEC % EIEC beneficiaos S ds Medida
Entidad :  11130016-241-000 SECRETARIA DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA DEL ESTADO
62 ACCIONES DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA
0o SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001-000 DIRECCION Y COORDINACION
1 Direccion y Coordinncidn Documento 12.00 12.00 1200 100,00 0
0101 GUATEMALA, GUATEMALA 12
2 Direccitn y Coordinacion Documento 12.00 12.00 1200 100.00 0
0101 GUATEMALA. GUATEMALA 12
002000 SERVICIOS DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA
1 Inteligencia estratégica para el Presidente de In Documento 1325.00 449.00 449.00  100.00 0
Repiiblica y Consejo Nacional de Seguridad
0101 GUATEMALA, GUATEMALA “we
2 Informes de inteligencia estratégica para ¢l Presidente Docamento 1323.00 H6.00 446.00 100,00 0
de la Repablica y Consejo Nacional de Seguridad
0101 GUATEMALA, GUATEMALA 440
3 Agenda Nacional de Riesgos v Amenazas para el Documento LO0 1.00 LOO  100.00 0
Presidente de la Repiblica v Consejo Nacional de
Seguridad
0101 GUATEMALA, GUATEMALA I
4 Plan Nacional de Inteligencia para el Sistema Nacional Documento 1.00 2.00 200 100,00 0
de Inteligencia
010F GUATEMALA, GUATEMALA 2

Indicadores de Gestion

Nombre del Indicador Linea Base Porcentaje de Avance
+ Ac lad.
Aflo | Porcentaje del Indicador ARG

Politica Vinculada al Indicador: SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO
Reforma del Swstema Nacional de Inteligencia 2017 842.00 449.00




Informe de rendicion de cuentas
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Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO2 - Ejecucion Fisica - IGRC02 PAGINA 2 bE 2
Ejecucion Fisica FECHA 90172024
HORA 9:42.36

ENTIDAD lgual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA lgual a 241
gual a 6, ) gual a REPORTE: ROO822834.rpt

Expresado en Quetzales

EJERCICIO: 2023 DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG SFPY AC OB UBG  DESCRIPCION UNIDAD DE METAS FISICAS No. A ase s
MEDIDA INICIAL VIGENTE EJEC e EIEC beneficiados "' ad de Medida

Firmay-SiJo a
Funcionario Responsable defa ~
Unidad de Administracion Financiera
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRC03 PAGINA 1 DE 1
Comparacion de Ejecucion Financiera y Fisica FECHA 2101/2024

ENTIDAD Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Iguul a 241 HORA : :“-41
Expresado en Quetzales REPORTE: RO0820869.rpt

EJERCICIO: 2023 DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG SP PY AC OB DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE METAS FiSICAS PRESUPUESTO FINANCIERO
MEDIDA INICIAL  VIGENTE  EJEC % EIEC INICIAL VIGENTE RIEC % EJEC

Entidad :  11130016-241.00 SECRETARIA DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA DEL ESTADO
62 ACCIONES DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA

001 000 DIRECCION Y COORDINACION 20,083,794.00 19.758 243 0 BIRIANG uToe
| Direccidn y Coordinacicn 0 DOCUMENTO 12,00 1200 1200 10000
2 Direccian y Covedinacion 0 DOCUMENTO 12.00 1200 1200 10000
002 000 SERVICIOS DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA 15.54.306.0 38178700 1791428042 9107
T Inteligenci égica parn ¢l Presidente de ls Repiblica y 0 DOCUMENTO 132500 449.00 44900 10000
Conssjo Nacional de Segundad
2 m& de intel {pica par el Presidente de In 0 DOCUMENTO 132100 446,00 44600 10000
Repablica y Consejo Nacional de Seguridad
3 Agenda Nacional de Riesges y Amenazas para el Presidents de 0 DOCUMENTC 1.co 1.00 1o 1eooo
In Repiblica y Coasejo Nacional de Segurnidad
4 Plan Nacional de Inteligencin pars ¢l Sistema Nacional de @ DOCUMENTO 1.00 200 200 fovoo
Inteligencia
Total 62 ACCIONES DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA £ . ALeSIse e
- -,

Fuacionario Responsable de la- .
Unidad de Administracién Financiera =~
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Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC04 FECHA : 9/012024
Ejecucién Financiera de los Recursos por Rubro de Ingreso HORA : 9:47.49
Expresado en Quetzales REPORTE:  RO00820856.rpt

Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Tgual u 241

EJERCICIO: 2023

DEL MESDE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

Corte: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

Rubro
Fuente Clase Seccion Grupo Descripcién del Recurso Aprobado Modificado Vigente Devengado % de Ejecucion
TOTAL SECCION:
TOTAL CLASE:
TOTAL FUENTE:

TOTAL ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA :




Informe de rendicion de cuentas

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC05
PAGINA : 1 DE 1

Resultados Economicos y Financieros FECHA : 9/01/2024
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE HORA @ 9:48.40
Entidad Institucionsl Iguai a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 241 REPORTE: R00820875.rpt

Expresado en Quetzales

EJERCICIO: 2023

ENTIDAD: 1113-0016-241 SECRETARIA DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA DEL ESTADO PORCENTAJE
DESCRIPCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DE EJECUCION
\

2.1 Gastos Comieates , 38.915.319.00 37.015,319.00 36.050,562.66 19739
2.1.1. Gestos de Cansiano 36,522,928.00 36,350,815.00 35,452,160.20 ‘ 97.53
2111 Remuneraciones 31,555,438.00 32,764,919.00 32,285,688.09 98.54
21111 Sueldos y salarios 26.274.336.00 26,158.917.00 25.851,524.95 98.82
2.1.1.1.3. DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 432,000.00 432.000.00 432.000.00 100.00
2.LL.1.4. Omas prestaciones relacionas coa salarios 4.849,102.00 6,174,002.00 6,002,163.14 97.22
2112, Bienes y sesvicios 4,953,790.00 3,572,196.00 3.156.843.39 8837
2.1.1.2.1. Servicios po personales 2,927,600.00 1,828,911.00 1,649,355.51 90.18
2.1.1.2:2. Mateiales y suminisiros 2,026,190.00 1,743,285.00 1,507.487.88 86.47
2113, Impuestos Indirectos 13.700.00 13,700.00 9,628.72 70.28
2.1.3. Rentas de la Propiedad 2.392,391.00 664.504.00 598,402.46 90.05
2.1.2.3. Derechas sobre Bienes intangibles 2.392.391.00 664,504,00 598,402.46 90.05
22 Gastas de Capital 1,084,681.00 1,084.681.00 1.045.190.80 96,36
22.1, INVERSION REAL DIRECTA 1,084.681.00 1.084.681.00 1.045,190.80 96,36
22 1.1, FORMACION BRUTA DE CAFITAL FUO 1.084.681.00 1.084.681.00 1,045,190,80 96.36
2.2.1.1.3. Maguinasia, équipo y otres biees mushles 1,084.681.00 1.084,681.00 1,045,190.80 9636
Unidad Ejecutora: 241
Balance en Cuenta Corriente: -38,915,319.00 -37,015.319.00 -36.050,562.66 97.39
Balance Presupuestal: -40,000,000.00 -38,100,000.00

Funcionario Responsadi o O
Unidad de Administracién Financiera
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Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora lgual a 241
Corte: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

Ejercicio: 2023
Estructura Programatica Andlisis y justificaciones de las principales variaciones fisicas y
financleras
PG SPG PY ACT OB Descripcion
Entidad:11130018-241-00 SECRETARIA DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA DEL ESTADO
62 ACCIONES DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA
00 SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001 000 DIRECCION Y COORDINACION
002 000 SERVICIOS DE INTELIGENCIA
ESTRATEGICA =ma
SOEMTELGEEN
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Firma y Sello
Funcionario Responsable de la
Unidad de Administracion Financiera



