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Marco institucional

Mision

Ser la institucion de inteligencia
estratégica confiable e innovadora,
integrada por personal especializado,
reconocida a nivel nacional y con
incidencia regional.

Vision

Somos la institucion civil responsable de
producir inteligencia estratégica, para
identificar y prevenir riesgos, amenazas y
vulnerabilidades que afecten la
consecucion de los objetivos nacionales.

Objetivos estratégicos

Produciry suministrar inteligencia estratégica al Presidente de la Republicay al
Consejo Nacional de Seguridad, que contribuya a la toma de decisiones en
funcién de los objetivos nacionales.

Mantener las buenas relaciones de cooperacidon y colaboracion con la
comunidad de inteligencia nacional y regional, que permita el intercambio de
conocimientos y capacidades, en el esfuerzo conjunto contra los riesgos y
amenazas a la seguridad.

Cestionar el conocimiento, competencias humanas, profesionales vy
organizacionales, gue aseguren la produccion de inteligencia; para contribuir
con la generacion de alternativas innovadoras y alcanzar los resultados.
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Resultado Estratégico Institucional

El resultado estratégico esta relacionado con el Plan Estratégico de Seguridad de la
Nacion, asi como al eje de la Politica General de Gobierno: Gobernabilidad y
Seguridad en Desarrollo, cuyo portafolio de metas incluye un Sistema de Inteligencia

Reformado.

Al incrementar las capacidades técnicas, se potenciaran las oportunidades para el
desarrollo del Sistema Nacional de Inteligencia y del Sistema Nacional de Seguridad;
los mecanismos adecuados de gestidon permitiran disponer de informacion
estratégica Util para plantear politicas, planes, estrategias en beneficio de la seguridad

de la nacion.

2023 el Sistema Nacional de Inteligencia inc
les en 33 % para producir inteligencia es

funcion de los Objetivos Nacionales, que provea al DfLo|d\.‘f\tL y
Consejo Nacional de Seguridad la informacion necesaria para la toma

de decisiones estratég

Poblacion objetivo o beneficiarios

De acuerdo con la legislacion vigente, los usuarios de los productos de inteligencia
son: el Presidente de la Republica de Guatemala y el Consejo Nacional de Seguridad,
productos que tienen el propodsito de ser utilizados como herramientas en el proceso
de toma de decisiones de alto nivel politico-estratégico. A su vez, el Sistema Nacional
de Seguridad -SNS- se ve beneficiado con algunos productos de inteligencia, por
ejemplo, la Agenda Nacional de Riesgos y Amenazas. Las decisiones gque puedan
tomarse basadas en los informes que genera la Secretaria de Inteligencia Estratégica
del Estado -SIE- tienen beneficios para toda la ciudadania.
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Ejecucion fisica de los programas y proyectos

La Secretaria de Inteligencia Estratégica del Estado provee inteligencia estratégica de
caracter preventivo o prospectivo contribuyendo transversalmente al modelo de
gestion de seguridad de la nacion denominado Gobernanza Integral.

El presupuesto de la institucion se conformd segun la red de categorias
programaticas aprobadas por los entes rectores. Con el nombre de «Acciones de
Inteligencia Estratégica», se constituyo el programa que agrupo los objetivos, las
actividades y los recursos para alcanzar los resultados prescritos. Este se subdividio en
dos actividades programaticas: Direccion y Coordinacion y Servicios de Inteligencia
Estratégica, los que se programaron las metas de produccion.

Direccion y Coordinacion
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Programado Ejecutado

Incluye las acciones centralesy comunes, ejecutadas por las unidades administrativas,
unidades técnicas, y de control interno, que brindan soporte a la produccion
sustantiva; mismas que se han armonizado con los lineamientos de politica.

Para su cuantificacion se programaron 12 informes, uno mensual que da cuenta de
los indicadores y resultados obtenidos mensualmente.
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Servicios de Inteligencia Estratégica

Esta actividad se refiere al procesamiento de informacion mediante el ciclo de
inteligencia, para generar productos Utiles para la toma de decisiones politico-
estratégicas. La produccion mas relevante es la Agenda Nacional de Riesgos vy
Amenazas; el Plan Nacional de Inteligencia; adicionalmente a otros informes
especificos entre los que se cuentan: el estado de situacion de inteligencia; informes
de seguimiento a instrumentos de seguridad; alertas estratégicas; informes de
contrainteligencia; apreciaciones de inteligencia; analisis prospectivos o de
escenarios, asi como otros productos de inteligencia relevantes.

Ejecucion fisica, comparativa de programado y ejecutado 2022
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Fuente: elaboracion propia con informacion de SICOIN. SIE. 2022

Se generaron 442 productos de inteligencia, los principales abordajes de dichos
informes analizaron situaciones de vulnerabilidad, riesgos o amenazas para la
seguridad de la nacién; se contribuyd con la formulacion de escenarios en todos los
ambitos (econdmico, social, politico y de seguridad) que, en Uultima instancia,
permitieran la adopcion de politica necesaria para reducir las brechas en cada
tematica.

Como parte de las acciones estratégicas vinculadas con la Politica General de
Gobierno, durante 2022 se establecieron tres variables sustantivas: la coordinacion
interinstitucional, la produccion de inteligencia y el fortalecimiento del sistema.
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Como se ha expuesto en la seccion de poblacion objetivo, los productos de
inteligencia tienen usuarios delimitados en la Ley, por tanto, los beneficiarios se
ubican en el Sistema Nacional de Seguridad: Presidente de l|la Republica de
GCuatemala, Consejo Nacional de Seguridad; de conformidad con ello, el esquema de
entrega es diario, semanal y mensual o segun tematicas de interés abordadas.

Ejecucidon financiera de los programasy proyectos

Para el ejercicio fiscal 2022, el Ministerio de Finanzas Publicas asignd 40 millones de
quetzales como presupuesto de la Secretaria de Inteligencia Estratégica del Estado
para el cumplimiento de sus funciones. En atencion a medidas de austeridad y
eficiencia del gasto adoptadas, se redujo el mismo en 2 millones de quetzales,
finalizando el periodo con 38 millones de quetzales.

Los recursos fueron programados en la fuente de financiamiento 11, Ingresos
Corrientes, en tanto no se contd con fuentes de cooperacion externa.

En cuanto al presupuesto, los recursos fueron ejecutados segun la programacion
anual para alcanzar los resultados y objetivos propuestos. Se presenta a continuacion
el presupuesto solicitado, asignado, modificado y ejecutado por mes, el detalle por
renglon de gasto podra encontrarse en el Anexo.

Presupuesto solicitado, asignado, modificado y ejecutado

2022
Vigente SIE EJecucldon Mensual Saldo EJecucion Acumulada
Enero 40,000,000 2,681,224 37,318,776 2,681,224 7%
Febrero 40,000,000 2,134,561 35,184,215 4,815,785 12%
Marzo 40,000,000 2,190,623 32,993,592 7,006,408 18%
Abril 40,000,000 2,707,589 30,286,003 9,713,997 246%
Mayo 40,000,000 2,712,269 27,573,734 12,426,266 31%
Junio 40,000,000 2,519,947 25,053,787 14,946,213 37%
Julio 40,000,000 5,425,642 19,628,146 20,371,854 51%
Agosto 40,000,000 2,626,440 17,001,706 22,998,294 57%
Septiembre 40,000,000 2,674,350 14,327,356 25,672,644 64%
Octubre 40,000,000 2,395,527 11,931,829 28,068,171 70%
Noviembre 39,620,004 4,050,865 7,500,968 32,119,036 81%
Diciembre 38,000,004 3,663,880 2,217,088 35,782,916 94%

TOTAL 38,000,004 35,782,916 2,217,088 35,782,916

Fuente: elaboracion propia con informacion de SICOIN. SIE. 2022
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Comparativo entre ejecucion y programacion financiera

El presupuesto se fue ejecutando segun la asignacion de cuotas por parte del
Ministerio de Finanzas Publicas segun las asignaciones mensuales y cuatrimestrales,
como se muestra a continuacion:

Comparativo de ejecucion presupuestaria y financiera cuatrimestral

2022
EJecucion EJecucion % de Ejecucidn
Perlodo
Financlera Presupuestaria Presupuestaria
Primer Cuatrimestre 9,713,997 9,713,997 27%
Segundo Cuatrimestre 13,284,297 13,284,297 37%
Tercer Cuatrimestres 12,784,622 12,784,622 36%

Fuente: elaboracion propia con informacion de SICOIN. SIE. 2022

La relacion entre ejecucion fisica y financiera podria parecer independiente, debido a
gue la institucion no es ejecutora de inversion publica, en todo caso el talento humano
sigue siendo imprescindible para todas las etapas del ciclo de inteligencia en la
generacion de productos de inteligencia, complementado por herramientas
tecnologicas.

Comparativo de ejecucion fisica y financiera 2022
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Clasificador tematico

La Secretaria de Inteligencia Estratégica del Estado, ha etiquetado una estructura al
clasificador presupuestario de seguridad, segun el catalogo de ruta proporcionado
por la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad, en el componente 04
«Inteligencia de Estado 02-04-00» y subcomponente «Gestion Integral de la
Seguridad de la Nacion — GISEG», que incluye las asignaciones presupuestarias para
el fortalecimiento de capacidades institucionales con énfasis en la articulacion de
informacion, analisis e integracion en productos Utiles con caracter preventivo.

Monto
Ruta Estructura Presupuestaria Monto Vigente Saldo por Ejecutar
| EJecutado

02-04-00 11130016 0241-00-62 00 000 002 19 655,432 18,354,236 1 301 196

Fuente: elaboracion propia con informacion de SICOIN. SIE. 2022

Resultados de la gestion
Eje de produccion de inteligencia estratégica

Producir inteligencia es una de las actividades sustantivas de la SIE, la cual se ejecuta
mediante una exitosa coordinacion con las instituciones que conforman el Sistema
Nacional de Inteligencia para abordar temas estructurales y coyunturales de interés
nacional y estratégico, desde la perspectiva de cuatro factores del poder nacional y
factores de cambio, los cuales fueron presentados oportunamente al Presidente de la
Republica y Consejo Nacional de Seguridad.

v' 365 informes diarios: los cuales se elaboran por el Sisterna Nacional de
Inteligencia, abordando temas preventivos a amenazas y riesgos a la seguridad
de la Nacion. Incluye hechos relevantes a futuro y escenarios posibles. Incluye
informacion que con algun nivel de impacto para el pais.

v 12 Informes para el Consejo Nacional de Seguridad: estos productos de
inteligencia abordan temas relevantes para la seguridad de |la nacion, para el
Presidente de la Republica y el Consejo Nacional de Seguridad.
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v 1 Agenda Nacional de Riesgos y Amenazas: documento estratégico que
contiene la lista actualizada que identifica amenazas, riesgos y vulnerabilidades
a la seguridad del Estado, al bienestar de las personas, al desarrollo de la
sociedad y a la estabilidad de sus instituciones.

v 2 Plan Nacional de Inteligencia: Informes de seguimiento a las prioridades
identificadas en materia de Inteligencia.

v 62 Informes: que incluyen el monitoreo y seguimiento de la Agenda Nacional
de Riesgos y Amenazas y otro tipo de productos como alertas, informes
analiticos, entre otros.

v Moddulo: desarrollo de un maodulo informatico para la sistematizacion de la
informacion.

v' Protocolo de accién: Aprobacion, socializacion e implementacion del protocolo
de accion.

Eje de coordinacién del Sistema Nacional de Inteligencia

Para generar inteligencia oportuna, es necesario mantener una adecuada
coordinacion, coordinacion y comunicacion en el Sistema.

Entre los resultados mas representativos, se destaca la mejora en las relaciones del
Sistema Nacional de Inteligencia, como resultado de los objetivos planteados en el
Plan Nacional de Inteligencia. En este sentido, se realizaron coordinaciones con los
enlaces nombrados para cada area de interés, entre ellas se encuentra el sistema de
carrera, planificacion estratégica referida a los instrumentos de seguridad de la
nacion, tecnologias de la informacion y la elaboracién de productos de inteligencia.

v 20 reuniones ordinarias: para abordar, entre otros temas, los informes de
situacion de inteligencia del Estado, los cuales habrian sido entregados en cada
sesion del Consejo Nacional de Seguridad.

v Elaboracion de Agenda Nacional de Riesgos y Amenazas: La Secretaria de
Inteligencia Estratégica del Estado como Presidente Pro Tempore de la
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Comunidad de Inteligencia de Centroameérica, México, Republica Dominicana
y El Reino de Espana, denominada -COICEPEM-, de manera conjunta con las
agencias de inteligencia regionales, elaboro la Agenda Regional de Riesgos vy
Amenazas Regional -ARRA-, para la identificacion de las amenazas y riesgos
transnacionales.

v Plan Nacional de Inteligencia: se plantearon objetivos estratégicos gque han
sido la base para afinar mecanismos de coordinacion, colaboracion vy
cooperacion.

v' Sistema de carrera: se fortalece al Sistema Nacional de Inteligencia mediante
la capacitacion y profesionalizacion de los cursos de Inteligencia de Estado,
Redes Sociales como fuente de Informacidon y Analisis de Informacion.

Eje de Fortalecimiento Institucional y Sistema de Carrera

Para el progreso de la SIE, el fortalecimiento institucional se ha conceptualizado desde
varias perspectivas, una de ellas ha sido la académica, el area de procesos, tecnologias
de informacion, liderazgo, comunicacion, transparencia, normativas y politicas,
prospectando que esta combinacion de factores genere una madurez en la gestion y
consecuentemente logre aportar los elementos necesarios para una produccion
oportuna de inteligencia. Los resultados en este egje fueron:

Sistema de Carrera

v" Reuniones del Consejo Académico Institucional: participacion en las sesiones
del Consejo Académico Interinstitucional presidido por el Instituto de Estudios
Estratégicos en Seguridad.

v Reuniones de Seguimiento del Plan Nacional de Inteligencia: participacion
en reuniones de seguimiento a los avances del Plan Nacional de Inteligencia,
como encargados del cumplimiento del objetivo uno de la accion programatica
dos, dedicada a la homologacion de criterios del personal del area sustantiva de
las instituciones que conforman el Sistema Nacional de Inteligencia.
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v' Profesionalizacion: realizacion de eventos de capacitacion con la participacion
de la Direccion General de Inteligencia Civil y de la Direccion de Inteligencia del
Estado Mayor de la Defensa Nacional.

v Sistema de evaluacion permanente: se realizd la medicion de clima laboral,
con una participacion del 91% de los trabajadores de la institucion.
Adicionalmente se realizo la Evaluacion Anual del Desempeno con un total 181
personas evaluadas, también, se realizo el Diagnodstico de Necesidades de
Capacitacion con el objetivo que los resultados se incluyeran en el Plan Anual
de Capacitacion y en el Plan de Bienestar Laboral 2023.

v' Programas de capacitacion diplomados, licenciaturas, maestrias y
doctorados: se desarrollaron 3 cursos de capacitacion en coordinacion con el
Sistema Nacional de Inteligencia y 50 cursos adicionales en otras tematicas,
basadas en el Diagnodstico de Necesidades de Capacitacion y Plan de
Capacitacion.

Fortalecimiento Institucional

v Plan Anual de Auditoria: se realizaron 8 auditorias a diferentes procesos y
controles internos y dos seguimientos a recomendaciones, de los cuales se
hicieron aportaciones y recomendaciones para mejorar el desempeno vy la
eficiencia de las areas auditadas.

v Asuntos Internos y Seguridad: durante el ano se capacité a todo el personal
del area especifica en temas de seguridad, manejo de armas de fuego, defensa
personal, reduccion de riesgos y desastres, induccion al Sistema Nacional de
Seguridad, Sistema Nacional de Inteligencia, Inteligencia Emocional,
Transparenciay Normas de Etica; como parte del fortalecimiento a los controles
internos, se realizaron las renovaciones de licencias especiales de portacion de
armas de fuego, renovaciones de acreditacion de las mismas, para un periodo
de dos anos de vigencia y la implementacion de un sistema de verificacion de
redes sociales y medios.

v Inspectorias: en cumplimiento de los controles internos establecidos en la Ley
Marco del Sistema Nacional de Seguridad, en el periodo se logro la realizacion
de 9 inspectorias.



Informe de rendicién de cuentas

v Desarrollo de Sistemas: durante el ano se desarrollaron 20 maodulos con la
finalidad de mejorar la prestacion de los servicios a los usuarios internos y
simplificar los procesos.

v Gestion de archivos: se aprobo el Manual de Normas y Procedimientos, que
define diferentes criterios para la conservacion del fondo documental de la
institucion, la readecuacion del espacio del Archivo General y la digitalizacion
de los documentos.

v' Estrategia de comunicaciéon: se realizaron estrategias de comunicacion,
enfocadas en el fortalecimiento y mejoras en la comunicacion institucional,
apoyando a las diferentes unidades, jefaturas y direcciones con la planificacion
para el envio de informacion concisa, clara y oportuna.

v' SINACIG: se realizaron talleres de capacitacion al equipo de direccion y unidad
especializada con el propdsito de dar seguimiento a la implementacion de
acciones y mitigar los riesgos existentes y posibles riesgos que se pueden
presentar. Asi como la elaboracion de instrumentos para la identificacion de
riesgos y la implementacion de estrategias para mitigarlos.

v Simplificacion de Tramites Administrativos: se trabajo un plan y diagnostico
para mejorar la interaccion de procesos; la eficiencia de operacion, reducir
costos de burocracia, generar un sistema de indicadores de gestion para contar
con evidencia que respalde la toma de decisiones y la implementacion de
sistemas informaticos para automatizar y agilizar procesos.

Eficiencia, calidad y transparencia del gasto

v' Se obtuvieron economias por un monto total de Q. 30, 214.00 por motivo de
descuentos y promociones.

v Se ejecutaron procesos de compra bajo la modalidad de baja cuantia, para
mantener el abastecimiento de insumos, materiales, suministros y equipo.

v En el area de almacén se codificaron los materiales y suministros y se efectud
un inventario fisico como control interno para verificar las existencias y concluir
el proceso de automatizacion del area.
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Como parte del fortalecimiento y simplificacion de tramites administrativos se
inicié con la revision y reingenieria del proceso de combustible, a fin de hacerlo
mas eficiente y con controles mas funcionales.

Se realizo el diagndstico de control interno que dio como resultado el mapa de
riesgos y el plan de continuidad para la implementacion del Sistema Nacional
de Control Interno Gubernamental; de ello se deriva la actualizacion.

Se implementa el Cédigo de Etica institucional.

Se conformaron expedientes para dar de baja a activos fijos y fungibles de la SIE
no utilizables o en desuso.

La SIE, con objetivo de mantener la transparencia, y rendicion de cuentas ha
realizado la actualizacion mensual de la informacion publica en el portal web.
En enero se realizd la publicacion en el Diario de Centro América sobre el
Informe de funcionamiento anual del Archivo General.

Se da seguimiento a la creacion del Comité de Datos Abiertos para dar
continuidad a nivel institucional a los objetivos de la Politica Nacional de Datos
Abiertos.
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ANEXOS

Ejecucion Fisica y Financiera

Direccion y Coordinacion

Servicios de Inteligencia
Estratégica

Fisico Financiero Fisico Financiero
Enero 1 1,191,910 41 1,489,314 2,681,224
Febrero 1 1,113,258 33 1,021,303 2,134,561
Marzo 1 1,056,362 38 1,134,260 2,190,623
Abril 1 1,397,368 38 1,310,221 2,707,589
Mayo 1 1,319,335 37 1,392,933 2,712,269
Junio 1 1,366,739 35 1,153,208 2,519,947
Julio 1 3,030,292 38 2,395,349 5,425,642
Agosto 1 1,466,826 37 1,159,614 2,626,440
Septiembre 1 1,184,829 35 1,489,521 2,674,350
Octubre 1 1,228,560 38 1,166,967 2,395,527
Noviembre 1 1,327,705 35 2,723,160 4,050,865
Diciembre 1 1,745,495 1,918,385 3,663,880

Totales | 12 1742868 18,354,236 35782916
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Presupuesto solicitado, asignado, modificado y ejecutado con detalle por renglén de gasto

Sistema . ntabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 1 " DE 6
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DEL MES DE ENEROQ AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Institucional Jgeal a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 241

EJERCIGID: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA .

PG -5P5 - PY - AGT- 0B - REN ASIGNADOD MODIFIGADD VIGENTE DEVENGADD " BJEC

INTIDAD: 11130016-241-00 SECRETARIA DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA DEL ESTARO
12 ACCIONES DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA
00 SIN SUBPROGRAMA
W0 SIN PROYECTO
101 000 DIRECCION ¥ CODRDINACION

011 PERSONAL PERMANENTE 6,412,176.00 -834,152.00 5,578,024.00 5455,057.72 9750

012 COMPLEMENTO PERSOMNAL AL SALARIO DEL 2,154,000.00 87,423.00 2,241,423.00 2,195,158.41 97.94
PERSONAL PERMANENTE

014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 144,000.00 2.,841.00 1465,941.00 140,691.28 9575
AL PEREOMNAL PERMANENTE

ME COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 3,123,600.00 -286,721.00 2,836,879.00 2,757,953 67 9772
PERMANENTE

029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 1,092,000,00 -85,000.00 1,007,000.00 761,453.92 75,62
TEMPORAL

063 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL 288,000.00 -58,000.00 230,000.00 229,548.39 9980
INTERIOR

071 AGUINALDO 961,648.00 =165,654.00 795,954.00 778,618,239 9182

072 BOMIFICACION ANUAL (BONO 14) 961,648.00 -143,748.00 817,200.00 B15,470.57 59.70

073 BOMO VACACIONAL 12,600.00 5,000,00 24,600.00 18,501,909 7521

1 ENERGIA ELECTRICA 448,000.00 -118,272.00 320,728.00 324,632.80 95,45

112 AGUA 66,000,00 000 66,000.00 65,442.24 99.15

113 TELEFONIA 350,600,00 -43,000.00 318,800.00 311,301.49 98.33

114 CORREOS Y TELEGRAFOS 0.00 2,519.00 2,519.00 1,239.50 49,21

115 EXTRACCION DE BASURA ¥ DESTRUCCION 5,000.00 =1,000.00 4,000.00 3.600.00 90.00
DE DESECHOS SCOLIDOS

121 DIVULGACION E INFORMACION 2,500.00 0.00 2,500,00 2,040.00 81.60

122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 3,000.00 24,550,00 27,550.00 7,455.00 27.06
REPRODUCCION

3 WVIATICOS EN EL EXTERIOR ' 182,581.00 ~-182,545.00 36.00 36.00 100.00

Ex] VIATICOS EN EL INTERIOR 25,000.00 -18,000.00 7,000,00 2,388,50 34,12

158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 1,110,185,00 -1,099,218.00 10,367.00 10.967.00 100,00 -

162 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE EQUIPOQ 11,250.00 30,013.00 41,263.00 34,824.00 B4.4T
DE QFICINA

165 MANTENIMIENTO Y REPARACION DOE MEDIOS 186,500.00 -30,000.00 166,500.00 135,465.25 B136

DE TRANSPORTE

¢10



Informe de rendicién de cuentas

Sistema_  ntabilidad Infegrada Gubernamental ; PAGINA : 2 .7 DE 6

Informes ux westion y Rendicion de Cuentas - ILGRCO1 " FECHA : 60172023
Ejecacidn Financiera HORA : B:06:33 -
Expresado en Quetzales REPORTE: RED420850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMERE
Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 241

EJERGIGIO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA .
PG - 5PG - PY - ACT- 0B -REN ASIGNADO MODIFICADD VIGENTE DEVENGADO % EJEC
168 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 6,000.00 2,500.00 8,500.00 7.643.60 9,92
DE COMPUTO
169 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE OTRAS 185,800.00 -113,825.00 74,775.00 70,575.00 94.38
MAQUIMARIAS Y EQUIPDS
974 MANTENIMIENTO ¥ REPARAGION DE EDIFICIOS 185,400.00 =76,000.00 110,400.00 108.408.37 98.20
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 45,160,00 -38,160.00 7.000.00 7,000.00 100,00
191 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS ¥ FIANZAS 825,000.00 490,252 00 334,748,00 334,237.13 99,85
195 IMPUESTOS, DERECHOS ¥ TASAS 18,020.00 0.00 18,020,00 15,719.41 87.23
199 OTROS SERVICIOS 5,000.00 274,830,00 279,830,00 138,791.00 49.96
21 ALIMENTOS PARA PERSONAS 47,360.00 -30,000.00 67,360.00 65,220,70 6,82
214 PRODUCTOS AGROFORESTALES, MADERA, 3,320.00 2,020.00 5,340.00 1,170.00 2191
CORCHO Y SUS MANUFACTURAS
32 ACABADOS TEXTILES 23,030.00 0.00 23,030.00 17,187.00 74,67
233 PRENDAS DE VESTIR 76,048.00 -71,572.00 4 476.00 4,476.00 160.00
239 OTROS TEXTILES Y VESTUARIO 14,625.00 -13,685.00 040.00 940.00 100.00
242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 0,00 126.00 126,00 121.30 96.27
CARTOMES ¥ OTROS -
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 66,080.00 3,434.00 £9,524.00 62,083.28 #9.30
244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 14,250.00 32,026.00 46,276.00 40,623.10 87.78
247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 1,280.00 0,00 1,290.00 375.40 29.10
248 OTROS PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E 10,500.00 -10,500.00 0.00 0.00 0.00
IMPRESOS :
253 LLANTAS ¥ NEUMATICOS 45,210,00 -4,080.00 41,130.00 25,887,680 62.94
254 ARTICULOS DE CAUCHO 3.344.00 -2,594.00 350,00 340,91 97.40
261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS aQuiMIcOS 25,615,00 -16,683.00 8,932.00 788642 8207
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1,235.00 -577.00 658.00 .00 0.00
266 PRODUCTOS MEDICINALES Y 0.00 36.00 36,00 35.35 58.19
FARMACELTICOS
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 10,410,00 27,395.00 37,805.00 ' 37,805.00 100,00
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLOM, VINIL ¥ 24,745,00 -4,000.00 20,745.00 16,968.61 B1.80
PN.C.
269 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS ¥ CONEXOS 12,461.00 -8,000.00 4,461.00 2,066.93 o 438
w2 PRODUCTOS DE VIDRIO 0,00 6,050.00 5,050.00 6,047.45 : 99.96



Informe de rendicién de cuentas

Slstemn” wtabilidad Infegrada Gubernamental ! PAGINA : 3 .- DE L]

s
. i
Informes -, stion y Rendicion de Cucntas - IGRCO01 FECHA 60172023
Ejecucidin Fimanclern HORA B:06233 -
Expresado en Quetzales REPORTE: RODK20850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Instituctonal Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 241

ELERCICIO; 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA -

PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADD VIGENTE DEVENGADO % EJEC
273 PRODUCTOS DE LOZA ¥ PORCELANA, 9,657.00 -6,567.00 80.00 0.00 0.00
275 PRODUCTOS DE CEMENTO, POMEZ, ASBESTO 5,616.00 <5,616.00 o.oo 0.00 0.00
29 ;'rfgsopmnums. DE MINERALES NO 17,500.00 =17,600.00 0.00 0.00 0.00

METALICOS
282 PRODUCTOS METALURGICOS NO FERRICOS 0.00 §16.00 616.00 615.98 100.00
283 PRODUCTOS DE METAL Y SUS ALEACIONES 13,770.00 -10,000.00 2,770.00 90.00 239
284 ESTRUCTURAS METALICAS ACABADAS 195,476.00 -195,475.00 0.00 0.00 0.00
285 MATERIALES ¥ EQUIPOS DIVERSOS 18,600.00 -6,100.00 13,500.00 13,200.00 97.78
256 HERRAMIENTAS MENORES 1,720.00 59,00 1,779.00 1,778.80 0,99
289 OTROS PRODUCTOS METALICOS 21,514.00 8,618.00 28,132.00 26,882,00 95.56
291 UTILES DE OFICINA 31,653.00 -18,442.00 13,211.00 8,946.32 75.29
292 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y DE 67.425.00 -42,000.00 26,426.00 2293570 9021

USO PERSONAL _
293 UTILES EDUCACIONALES Y CULTURALES 5,756.00 -5,756.00 0,00 0.00 0.00
204 UTILES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 0.00 15,965.00 15,965.00 15,318,30 9595
285 UTILES MENORES, SUMINISTROS E 0.00 15,800.00 15,800.00 13,880,80 88.55

INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOS, DE
LABORATORIO ¥ CUIDADC DE LA SALUD
29% UTILES DE COCINA ¥ COMEDOR 3,280.00 0,00 3,280.00 1,677.00 sL13

207 MATERIALES, PRODUCTOS ¥ ACCS. 132,237.00 -120,000.00 12,237.00 B,T52.2T 55,18
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO DE
REDES INFORMATICAS ¥ TELEFONICAS

298 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GEMERAL 18,874.00 28,000.00 4787400 38,190.65 79.37
299 OTROS MATERIALES ¥ SUMINISTROS 30,204.00 =25,000.,00 5,204.00 4,642.40 B9.21
322 MOBILIARIO Y EQUIFO DE OFICINA 53,200.00 21,000.00 74,290.00 T3,658,64 .15
324 EQUIPO EDUCACIONAL, CULTURAL Y 463,000.00 -463,000.00 0,00 0.00 0.00
RECREATIVO
326 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 224,490.00 -134,500.00 £9,990,00 47,980,564 5333
328 EQUIFO DE COMPUTO 1,777.00 -57,000.00 4.777.00 3.640,00 7620
329 OTRAS MAGQUINARIAS Y EQUIPOS 134,200.00 -11,000.00 123,200.00 119.978.00 91.38
413 INDEMMIZACIONES AL PERSONAL 200,140.00 583,130.00 783,270.00 790,316,749 = 95.79
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRD 216,018,00 67,000.00 283,018.00 279,171.04 bk 9854



Informe de rendicién de cuentas

Sistema,’  ntabilidad Integrada Gubernamental . PAGINA : 4 .- DE 6

Informes t wsaition y Rendicion de Cuentas - IGRCO1 K FECHA : 60172023
Ejecucidn Financiera HORA B:0&33 .
Expresado en Quetzales REPORTE: ROOBZOBSD.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecotora Ignal = 241

EJERCICIO: 2022

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA .
PG - SFG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEG
913 SENTENCIAS JUDICIALES 0.00 973.918.00 a73,918.00 973,426.24 99.93
TOTAL 001 0 MRECCION Y COORDINACION 21,197,197.00 -2,052,625.00 18,344,572.00 17,428,6680.29 85.01
002 600 SERVICIOS DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA

041 PERSOMAL PERMANENTE 5,539,416.00 1,086,879.00 5,636,295.00 6,450 605.92 97.94

012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 2,233,200.00 433,058,00 2,656,256.00 2,558.641.75 95,96
PERSONAL PERMANENTE

014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIOMAL 144,000.00 25,502,00 169,502.00 165,002.60 9735
AL PERSONAL FERMAMENTE

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 2,766.000.00 421,680,00 3,187,680.00 3,065,701,10 96,17
PERMANENTE

063 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL 144,000.00 -21,000,00 123,000.00 121,714.29 98,95
INTERIOR

071 AGUINALDO £68,718.00 255 267,00 1,123,985.00 1,110,870.82 93.83

072 BONIFICACION ANUAL (BOND 14) 868,718.00 110,114.00 678,832.00 B67,107.87 98,80

o073 BONO VACACIONAL 17.200.00 9,122.00 26,322.00 20,761.68 75,58

113 TELEFONIA 346,800.00 -346,800.00 0.00 000 0.00

131 WVIATICOS EN EL EXTERIOR 375,000,000 -374,996.00 4100 0.00 0.00

133 VIATICOS EN EL INTERIOR 425,000.00 -415,036.00 8,564.00 5,748.43 5769

Lo TRANSPORTE DE PERSOMAS 232,581.00 =232.581.00 0.00 0.00 .00

158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 1,302,300.00 -§48,282,00 654,008.00 257 607.48 039

185 SERVICIOS DE CAPACITACION 252,651.00 «252,651.00 0.00 0.00 0.00

126 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 556,000,00 ~473,000.00 123,000.00 123,000.00 100.00
COMPUTARIZADOS

189 OTROS ESTUDIOS YiO SERVICIOS §20,000,00 -B14,464.00 108,536.00 0,00 0.00

191 PRIMAS ¥ GASTOS DE SEGUROS Y FIANZAS 200,00:0.00 -200,000.00 0,00 0.00 0.00

196 SERVICIOS DE ATENCION ¥ PROTOCOLO 200,00:0.00 -185,000.00 35,000,00 18,060.00 51.60

199 OTROS SERVICIOS 0.00 25,000.00 25,000.00 23.400.00 93,60

211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 7,597.00 -5,001.00 1,696.00 057,50 59.99

214 PRODUCTOS AGROFORESTALES, MADERA, 0,00 21,000.00 21,000,00 11.376.00 54,17
CORCHO Y SUS MANUFACTURAS

239 OTROS TEXTILES ¥ VESTUARIO 0.00 £,000.00 8,000.00 0.00 o 0,00

241 PAPEL DE ESCRITORIO 23,200,00 -4,675,00 18,525.00 18,024,189 a 9130



Informe de rendicién de cuentas

Sistema niabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 5 _- DE 6
Infarmes 6o wstion y Rendicion de Cuentas - IGRCOL FECHA : 60172023
Ejecucidn Financlera HORA 8:06,33 .
Expresado en Quetzales REPORTE: RAO0E20850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE -
Entidad Institucional Ignal a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 241
FJERCICIO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA .
PG-5PG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO ¥ EJEC
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON B,576.00 -8,575.00 000 0.00 .o
244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 5,250.00 -5,250.00 0.00 0.00 0.00
245 LIBROS, REVISTAS ¥ PERIODICOS 11,765.00 -8,000.00 3,7E5.00 251000 6667
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 425,000,00 ~244,271,00 180,729.00 180,000.00 9960
266 PRODUCTOS MEDICINALES Y Q.00 0,00 0.00 0.00 000
FARMACEUTICOS
267 TINTES, PINTURAS ¥ COLORANTES 380,567.00 -309,084.00 80,483.00 69,472.00 B6.32
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL ¥ Q.00 65,699.00 65,699.00 46,538,859 T0.9%
PM.C.
269 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 0,00 6,121.00 6,121.00 §,705.89 93.22
2 PRODUCTOS DE ARCILLA 0.00 7.500.00 7.500.00 2,434.50 45,79
272 FRODUCTOS DE VIDRIO 0n.a0 36,495.00 36,495.00 17, 469.898 4787
273 PRODUCTOS DE LOZA Y PORCELANA 0.00 7.000.00 7.000.00 5.016.90 TL&6T
274 CEMENTO 0.00 3,500.00 3,500.00 1,389.52 33.70
ars PRODUCTOS DE CEMENTD, POMEZ, ASBESTO 0.00 15,121.00 15,121.00 5,120,850 33.86
¥ YESO
29 QOTRGOS PRODUCTOS DE MINERALES NGO 0.00 §,000.00 5,000.00 1,760.00 3520
METALICOS
28 PRODUCTOS SIDERURGICOS 000 8,600.00 8,800,00 5.454.60 6154
282 PRODUCTOS METALURGICOS NQ FERRICDS 0,00 5,700.00 5,700,00 T63.00 13.39
283 PRODUCTOS DE METAL Y SUS ALEACIONES 0.00 13,550.00 13,550.00 8,754.91 TTLEe
284 ESTRUCTURAS METALICAS ACABADAS 0.00 36,694.00 36,694,00 2562933 69,85
288 OTROS PRODUCTOS METALICOS 0.00 7.500.00 7.500,00 2,656.80 3542
282 PRODUCTCOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y DE 0.00 2,950.00 2,880.00 1,162.12 3939
US0 PERSOMAL
298 UTILES DE COCINA Y COMEDOR 0.00 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00
287 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS, .00 75,000.00 TE8,000.00 55,138,04 86.55
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO DE
REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS
200 OTROS MATERIALES ¥ SUMINISTROS 0.00 10,000,00 10,000,00 4,907 .50 49.08
322 MOBILIARIO ¥ EQUIPO DE OFICINA 0,00 1§1,835.00 151,635.00 102,730.96 67.7%
i EQUIFD EDUCACIONAL, CULTURAL Y 0.00 0.00 0.00 0.00 000
RECREATIVO =2



Informe de rendicién de cuentas

Sistema ntabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 6 DE 6
Informes oe wotion ¥y Rendiclon de Cuentas - IGRCO1 FECHA 6/01/2023
Ejecucién Financiera HORA  : 8:0633
Expresado en Quetzales REPORTE: ROOS20850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 241

EJERCICIO: 2022

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA e

PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
325 EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00 000 0.00 0.00 0.00
326 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 0.00 45,000.00 45.,000.00 0.00 0.00
328 EQUIPC DE COMPUTO 0.00 1.525,075.00 1,525,075.00 1,435,039.00 94.10
329 OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 0.00 78,300.00 78,300.00 50,760.46 64.83
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 300,000.00 916,560.00 1.216,560.00 1.215,872.00 99 94
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 200,265.00 -48 515.00 151,750.00 128,267 .80 K453
TOTAL 802 000 SERVICIOS DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA 18,802,803.00 852,629.00 19,655,432.00 18,354,235.63 93.38
TOTAL 000 SIN PROYECTO 40,000,000.00 -1,999,996.00 38,000,004.00 35,782,915.92 94.17
TOTAL 00 SIN SUBPROGRAMA 40,000,000.00 -1,999,996.00 38,000,004.00 35,782,915.92 04.17
“OTAL 62 ACCIONES DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA 40,000,000.00 -1,999,996.00 38,000,004.00 35,782,915.92 94.17
INTIDAD: 11130016-241-00 SECRETARIA DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA 40,000,000.00 -1,999,996.00 38,000,004.00 35,782,915.92 94.17

YEL ESTADO

Lic. lhgo l.eoul Cruz Monterroso

%HM

Lu0
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Sistema,”~ omtabilidad Integrada Gubernamental -~ .
Informes de Gestion v R . cion de Cuentas - IGRCO2 - Ejecucion Fisica.. |RCO02 PAGINA 1 DE 2
Ejecucion Fisica FECHA 60112023
ENTIDAD Igual o 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 241 :::;;LRTE: :&%:MW‘
Expresado en Quetzales .
EJERCICIO: 022 DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE CORTE: ENTIDAD/UNMIDAD EJECUTORA
__ METASFISICAS Na. .
PG SF PY AC OB UBG DESCRIFCION U::;;:ll:}:ﬁ ———MEIASEISICAS — o Unidiad de Medils
Entidad : 11130016-241-000 SECRETARIA DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA DEL ESTADO
62 ACCIONES DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA
o0 SIN SUBPROGHRAMA
L] SIN FROYECTO
001-008 DIRECCION Y COORDINACION
1 Direccidn y Coordinacion Documento 12 12 12 100uHY ]
00l GUATEMALA, GUATEMALA 12
2 Dhircecidn y coordinacibn Docomento 12 12 12 100 L]
0101 GQUATEMALA, GUATEMALA 12
002-000 SERVICIOS DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA
1 Inteligencia estratégica para el Presidente de la Documents 1,152 442 441 100,00 0
Repiiblica y Consejo Nacienal de Seguridad
0101 GUATEMALA, GUATEMALA M2
1 Informes de intelipencia estratégica para el Presidente Documento 1,158 439 439 100.00 L]
de la Repiblica y Consejo Naclonal de Seguridad
0101 GUATEMALA, GUATEMALA 418
3 Agendu Nacional de Riesgos v Amenazas para el Ducumento 1 i 1 100,00 0
Presidente de la Repiblica v Consejo Nacional de
Seguridad
0101 GUATEMALA, GUATEMALA 1
4 Plan Naclonal de Inteligencia para el Sistema Nacional Decumento i 2 z 10000 o
de Inteligencia
0101 GQUATEMALA, GUATEMALA 2
Indicadores de Gestidn
MNombre del Indicador Linea Base Porcentaje de Avance
Adio | Porcentaje del Indicador ::n:'il:i:
Politica Vinculada al Indicador: SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

Reforma del Sistema Nacional de Inteligencia 2017 842.00 442.00




Sistema = ontabilidad Integrada Gubernamental

Informe de rendicion de cuentas

Informes de Gestion v Ry ion de Cuentas - IGRCO2 - Ejecucion Fisica-  C02 PAGINA 2 DE 2

Ejecucion Fisica

ENTIDAD Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 241
Expresado en Quetrales

FECHA 6/01/2023
HORA R:09.30
REPORTE: ROGEIZEI4rpt

EJERCICIO: 2022 DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PLE SP PY AC OR LB DESCHIPCION UNIDAD DE METAS Fiﬁ_ll—f.l."i ™. i e Mol .
MEDIDA VIGENTE EJEC % EJEC beneficiados o L .

Lic. Hugo Leonel Cruz Monterrosc
Director Financiero
Secretaria de Inteligencia Estratégica del Estad-
Presidencia de [x Repiblica
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Sistema ~ Tontabilidad Integrada Gubernamental
Informes | estion v Rendicion de Cuentas - IGRC03
Comparacion de Ejecucion Financiera y Fisica
ENTIDAD lIgual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 241

Expresado en Quetzales

PAGINA 1 DE 1
FECHA 6/01/2023
HORA $:13.35

REPORTE: RO0820869.¢pt

EJERCICIO: 2022 DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG SP PY AC OB  DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE — METASFisICAS PRESUPUESTO FINANCIERO Y
MEDIDA INICIAL  VIGENTE EIEC %% EJEC INICIAL VIGENTE EJEC N EIEC
Entidad : |1130016-241-00 SECRETARIA DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA DEL ESTADO
62 ACCIONES DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA
001 000 DIRECCIHON Y COORDINACION 20,197,197 00 X457 TN IS 9S00
I Dareccaon y Coordinacion 0 DOCUMENTO 12 12 12 10000
2 Dereccion y coordinacion 0 DOCUMENTO 12 12 12 10000
002 000 SERVICIOS DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA IR0 hiyodiacic seod oo i e
I Inicligencia estraségica parm el Presidente de ks Repablica y ¢ DOCUMENTO 1152 @ 42 10000
Consejo Nacional de Segundad
2 - Intoimes do intol i dgica para of Presidente de la 0 DOCUMENTO 11%0 o 430 10000
Republica y Conscjo Nacional de Seguridad
3 Agenda Nacional de Ricsgos y Amenszas pars el Presidente de 0 DOCUMENTO ! ! 1 100
h","" )'Con:cjo.“ 7 'd!c,, tad
4 Plan Nacional de Inteligencia para el Sistema Nacional de 0 DOCUMENTO ! 2 10000
Inteligencia

Total 62 ACCIONES DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA

Unidad de Administracion Financi

Lxc.ﬂlgououwnﬂﬁntmoso
Scmmh&hnipm. :
i ica del Estado
Presidencia de la Repé




Informe de rendicion de cuentas

Sistema ntabilidad Integrada Gubernamental PAGINA @ | DE 1
Informes e Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO4 FECHA : 60172023
Ejecucion Financiera de los Recursos por Rubro de Ingreso HORA : 8:14.14
Expresado en Quetzales REPORTE:  RO0O820856.rpt

Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 241
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

EJERCICIO: 2022 Corte: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
Rubro
Fuente Clase Seccion Grupo Descripcion del Recurso Aprobado Modificado Vigente Devengado % de Ejecucion
TOTAL SECCION:
TOTAL CLASE:
TOTAL FUENTE:

TOTAL ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA :

Lic. Hugo Leonel CrarMonterroso
Secrenria de Dbumm 5”%’ de Esado
cre
Presidencia de |a Repitblica
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Sistema de  tabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC05
PAGINA : 1 DE I
Resultados Economicos y Financieros

FECHA : 6/01/2023°

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE HORA : 8:14.55
Entidad Institucional Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 241 REPORTE: RO0820875.rpt
Expresado en Quetzales .
EJERCICIO: 022

ENTIDAD: 1113-0016-241 SECRETARIA DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA DEL ESTADO PORCENTAJE
DESCRIPCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DE EJECUCION
2.1. Gantos Comicates 39.063,243.00 35,907,737.00 33,949,119.22 94.55
2.1.1. Gastos de Consumo 36,650,758.00 35,242.762.00 33,680,544.74 95.57
2.1.1.1 Remuncraciones 28,654,347.00 31,025,231.00 30,035,490.00 96.81
21111, Sucldos y salarios 23.608.392.00 24,470,000.00 23,599,268.37 96.44
21,113 DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 432.000.00 353.000.00 351.262.68 99.51
2.1.1.1.4, Otras prestaciones relacionas con salarios 4.613.955.00 6,202.231.00 6,084.958.95 98.11
2.1.1.2. Bienex y servicion 7.978,391.00 4,199,511.00 3,629,335.33 86.42
21121 Servicios no personales 6,102,623.00 3,051,371.00 2,699,744.69 §8.48
2.1.1.2.2. Materinles y suministros 1,875,768.00 1,148,140.00 929,590.64 80.96
2113, Impuestos Indirectos 18.020.00 18.020.00 15,719.41 87.23
2.1.3. Rentas de la Propicdad 2,412, 485.00 664,975.00 268,574 48 40.39
2.1.3.3. Derechas sobre Bicnes Intangibles 2,412,485.00 664,975.00 268,574.48 40.39
22 Gastos de Capital 936,757.00 2,092.267.00 1.833,796.70 87.65
22.1. INVERSION REAL DIRECTA 936,757.00 2,092,267.00 1.833,796.70 87.65
2211, FORMACION BRUTA DE CAPITAL FUO 936.757.00 2.092.267.00 1.833,.796.70 87.65
22,113 Maquinana, equipo y otros bienes muchies 93(,.757_()() 2'()92‘267.()0 |.8]3.796.70 87.65

Unidad Ejecutora: 241
Balance en Cuenta Corriente: -39,063,243.00 -35,907,737.00 -33,949,119.22 94.55

Balance Presupuestal: -40,000,000.00 -38,000,004.00 -35,782,915.92
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